
Meine Zukunft ist hier!
Ausbildungswegweiser Mecklenburgische Seenplatte 2017/2018

Schulende naht?



Ihr habt noch keine Idee, wie es nach der Schule weitergeht?

Der Ausbildungswegweiser hilft!

Liebe Schülerinnen und Schüler,

der neue Ausbildungswegweiser 2017/2018 ist da!

Hier gibt es jede Menge freie Ausbildungsplätze für dass nächste Jahr - und das Beste:

Ihr könnt direkt in eurer Nähe fündig werden. Der Landkreis Mecklenburgische Seenplatte hat viele

interessante Stellen zu bieten...

...vom Automobilkaufmann bis zur Zahntechnikerin!

Wenn ihr verschiedene Berufe gar nicht kennt, kein Problem - es gibt zu jedem eine kurze Erklärung und

die Voraussetzungen, die ihr für den Job mitbringen müsst. Dazu findet ihr direkt passende Stellen ver-

schiedener Unternehmen für das Ausbildungsjahr 2017/2018. Mit Hilfe der Kontaktinfos könnt ihr euch vorab
an das Unternehmen wenden, um Genaueres zur Stelle zu erfahren. Oder ihr schickt auf direktem Wege bis 

zur genannten Frist eure Bewerbungsunterlagen ab.

Den Wegweiser findet ihr auch auf folgenden Internetseiten:

www.lk-mecklenburgische-seenplatte.de

www.wirtschaft-seenplatte.de

www.barmer.de

www.arbeitsagentur.de

Wir drücken euch die Daumen und hoffen, dass ihr einen passenden Ausbildungsplatz in der Nähe findet.

Heiko Kärger Sabine K. Lauffer

Landrat Geschäftsführerin

Landkreis Mecklenburgische Seenplatte Wirtschaftsförderung Mecklenburgische Seenplatte

Frank Hoffmann Thomas Besse

Hauptgeschäftsführer Vorsitzender der Geschäftsführung

BARMER Agentur für Arbeit Neubrandenburg

AUSBILDUNGSWEGWEISER
für die Mecklenburgische Seenplatte
Tipps für Berufsstarter Ausbildungsjahr 2017/2018

http://www.lk-mecklenburgische-seenplatte.de/
http://www.wirtschaft-seenplatte.de/
http://www.barmer.de/
http://www.arbeitsagentur.de/


Finde Deinen Beruf mit uns

Die Suche nach dem Beruf für´s Leben ist häufig nicht 

einfach und jeder Mensch muss seinen eigenen Weg finden.

Egal ob Du eher praktisch veranlagt bist oder ob Dir die 

Theorie mehr liegt. Wir helfen Dir die ganze Berufswelt zu entdecken.

Dein BiZ

Im Berufsinformationszentrum (BiZ) der Agentur für Arbeit Neubrandenburg kannst du dich kosten-

los rund um das Thema Ausbildung und Beruf informieren - und das so oft und so lange du willst! 

Du kannst dir dort die planet-beruf.de Infomappen Ausbildung und Filme über Berufe ansehen,

Info-veranstaltungen besuchen und kostenfreies Infomaterial mitnehmen. Natürlich findest du an 

den Internet-Arbeitsplätzen auch planet-beruf.de und das BERUFE-Universum. Und viele weitere

nützliche Internetadressen, wie BERUFENET oder BERUFE.TV.

Anmeldung (nicht) erforderlich

Für einen Besuch im BiZ musst du dich nicht anmelden. Nur Schulklassen oder größere Gruppen 

sollten einen Termin vereinbaren. Natürlich kannst du deine Eltern oder deine Freunde und Freundin-

nen mitnehmen!

Achtung!

Im BiZ gibt es keine persönliche Berufsberatung. Wenn du dich beraten lassen möchtest, dann 

wende dich an die Berufsberatung der Agentur für Arbeit Neubrandenburg und vereinbare einen

Termin unter der kostenfreien Hotline 0800 4 5555 00.

BiZ-Mobil

Das Berufsinformationszentrum kommt auch zu dir. Das BiZ-Mobil ist an Schulen oder auf Berufs-

wahlmessen unterwegs. Wo und wann genau, kannst du bei deiner Agentur für Arbeit erfragen.

Unsere Öffnungszeiten sind:

Montag 08.00 - 12.00 Uhr

Dienstag 08.00 - 12.00 Uhr und 13.00 - 17.30 Uhr

Donnerstag 08.00 - 12.00 Uhr und 13.00 - 16.00 Uhr

Freitag  08.00 - 12.00 Uhr

Agentur für Arbeit Neubrandenburg,

17050 Neubrandenburg

gebührenfreie Service-Rufnummer: 0800 4 5555 00

Seite 2 von 156



Übersicht über das Dienstleistungsangebot der Berufsberatung

Wir bieten Dir kompetente Unterstützung in Sachen Berufs- und Studienwahl. Die Berufsberatung

hilft Dir neutral, kostenfrei und individuell.

Die Berufsberaterinnen und Berufsberater informieren zu mehr als 400 Ausbildungsberufen und

1.000 Studiengängen. Sie helfen Euch den passenden Beruf zu finden oder entwickeln gemeinsam

mit Dir Alternativen. Auch bei Fragen und Problemen während einer bereits begonnenen Ausbildung 

steht Euch die Berufsberatung begleitend und unterstützend zur Verfügung.

Vereinbare noch heute ein persönliches Beratungsgespräch mit Deiner Beratungsfachkraft.

Gemeinsam klären wir mit Dir, was Dich interessiert und welche Möglichkeiten der Berufsausbildung

für Dich in Frage kommen. Auch die Vermittlung einer passenden Ausbildungsstelle gehört zu

unserem Service. Und falls nötig, erhältst Du Auskunft zu finanziellen Hilfen.

Eure Eltern sind in der Berufsberatung als wichtige Begleiter im Berufswahlprozess jederzeit herzlich 

willkommen.

Über die Homepage Eurer Schulen, findet Ihr den Namen Eurer Beratungskraft. Einen Beratungs-

termin erhaltet Ihr nach Vereinbarung unter der kostenfreien Service-Rufnummer: 0800 4 5555 00.
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Altenpfleger/ -innen
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Altenpfleger/innen betreuen und pflegen hilfsbedürftige ältere Menschen. Sie unterstützen diese bei der Alltags-

bewältigung, beraten sie, motivieren sie zu sinnvoller Beschäftigung und Freizeitgestaltung und nehmen pflegerisch-

medizinische Aufgaben wahr. Altenpfleger arbeiten hauptsächlich in geriatrischen und gerontopsychiatrischen Abteilungen

von Krankenhäusern, in Pflege- und Rehabilitationskliniken, bei Kurzzeitpflegeeinrichtungen mit pflegerischer Betreuung

oder bei Tages- und Hauskrankenpflegediensten.

Weitere Beschäftigungsmöglichkeiten bieten Altenwohn- und -pflegeheime, ambulante soziale Dienste, paritätische

Verbände mit angeschlossenem Pflegedienst, Wohnheimen für behinderte Menschen oder Seniorenberatungsstellen

Darüber hinaus sind Altenpfleger im Privathaushalt tätig, z.B. bei der Betreuung von Seniorenwohngemeinschaften

oder pflegebedürftigen Angehörigen. Gelegentlich arbeiten sie auch in der Pflegeberatung bei Seniorenorganisationen,

an Pflegstützpunkten oder in Diakonien mit angeschlossenem Altenpflegedienst.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Ansgar Wohnstift Waren GmbH Realschulabschluss 31.07.2017 1 - 2 Ausbildungsplätze

Amsee 6

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Herrn Laatsch

Tel.: 03 991 / 74 74 22 101

info@ansgar-wohnstift-waren.de

Seniorenzentrum Rechlin GmbH Hauptschulabschluss 30.04.2017 1 Ausbildungsplatz

Müritzstr. 15

17248 Rechlin

z.Hd. Michael Beermann

Tel.: 03 823 / 21 76 2

info@seniorenzentrum-rechlin.de

Senioren-Wohnpark Friedland GmbH Realschulabschluss 31.03.2017 3 Ausbildungsplätze

Riemannstraße 104

17098 Friedland

z.Hd. Katharina Friesse

Tel.: 03 96 01 / 335

EL0290@mk-kliniken.com

Heilpädagogische Wohn- und Realschulabschluss 31.05.2017 1 Ausbildungsplatz

Pflegeheime Weitin

Hofstr. 4

17033 Weitin

z.Hd. Herrn Falk

Tel.: 03 95 / 56 06 90

s.falk@diakonie-stargard.de

Diakonie Güstrow e.V. Realschulabschluss fortlaufend 2 Ausbildungsplätze

Diakonie-Pflegeheim Malchin oder

An der Bleiche 1 Berufsreife

17139 Malchin mit abgeschlossener 

z.Hd. Frau Schoknecht Berufsausbildung

Tel.: 03 994 / 23 32 21
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Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Seniorenzentrum Dr. Hans Heydemann Realschulabschluss 01.07.2017 2 Ausbildungsplätze

Kirchenstr. 31

17213 Malchow

Tel.: 03 99 32 / 88 402

cneue@seniorenzentrum-malchow.de

Deutsches Rotes Kreuz Realschulabschluss 03/2017 2 Ausbildungsplätze

Kreisverband Neubrandenburg e.V.

Pflegeheim

Hauptstraße 4

17099 Galenbeck OT Lübbersdorf

z.Hd. Anke Albrecht

Tel.: 03 96 07 / 25 03 00

leitung.luebbersdorf@neubrandneburg.drk.de

Kursana D Stavenhagenomizil Realschulabschluss 28.02.2017 3 Ausbildungsplätze

Haus "Uns Hüsung"

Straße am Wasserturm 5

17153 Stavenhagen

z.Hd. Petra Weber-Zöllick

Tel.: 03 99 54 / 250

kursanastavenhagen@dussmann.de

AWO Pflege- und Betreuungs gGmbH Realschulabschluss 31.03.2017 1-3 Ausbildungsplätze

Feldmark 1 Note "gut"

17034 Neubrandenburg

z.Hd. Frau Lenz

Tel.: 03 95 / 77 75 620

vicki.lenz@awo-nb.de

AWO Müritz gGmbH Realschulabschluss 01.02.2017 8 Ausbildungsplätze

Richard-Wossidlo-Straße 5b

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Frau Mehl

Tel.: 03 991 / 18 22 103

bewerbung@awo-mueritz.de

Diakoniewerk Stargard GmbH Realschulabschluss 31.02.2017 2 Ausbildungsplätze

Evangelisches Alten- und Pflegeheim

 "Marienhaus"

Bruchstraße 20

17255 Feldberger Seenlandschaft

z.Hd. Frau Vogel-Jank

Tel.: 03 98 31 / 52 70

vogel-jank@diakonie-stargard.de
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Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Diakoniewerk Stargard GmbH Realschulabschluss 15.02.2017 1 Ausbildungsplatz

Evangelische Altenpflegeeinrichtung

Neubrandenburg Broda

Ludwig-van-Beethoven-Ring 73

17033 Neubrandenburg

z.Hd. Frau Verfürth

Tel.: 03 95 / 54 45 690

verfuerth@diakonie-stargard.de

Diakoniewerk Kloster Dobbertin gGmbH Realschulabschluss 31.05.2017 1 Ausbildungsplatz

Altenpflegeheim "Haus Klosterberg"

Klosterberg 1b

17087 Altentreptow

z.Hd. Sebastian Erfuth

Tel.: 03 95 / 36 31 28 12

sebastian.erfurth@kloster-dobbertin.de

Ev. Alten- und Pflegeheim Realschulabschluss 30.05.2017 1 Ausbildungsplatz

"Kurt Winkelmann"

Tiergartenstraße 38

17235 Neustrelitz

z.Hd. Michaela Vahl

Tel.: 03 981 / 25 91 03

vahl@diakonie-stargard.de

KMG Kliniken Realschulabschluss 30.06.2017 2 Ausbildungsplätze

KMG Seniorenheime GmbH oder

Seniorenheim - Am Park Fachhochschulreife

Lindenallee 36

17214 Alt Schwerin

z.Hd. Frau Merten

Tel.: 0 33 95 / 68 30
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Altenpflegehelfer/ -innen
Ausbildungsdauer: schulische Ausbildung - 1 Jahr

Kurzbeschreibung:

Altenpflegehelfer/innen unterstützen Altenpfleger/innen bei allen Tätigkeiten rund um die Betreuung und Pflege älterer

Menschen. Sie arbeiten hauptsächlich in Altenwohn- und -pflegeheimen, bei Kurzzeitpflegeeinrichtungen mit pflegerischer

Betreuung und bei ambulanten Altenpflege- und Altenbetreuungsdiensten. Weitere  Beschäftigungsmöglichkeiten

bieten sich bei Verbänden mit angeschlossenem Pflegedienst, in Abteilungen von Krankenhäusern und in Pflege- und 

Rehabilitationskliniken. Auch in Wohnheimen für Menschen mit Behinderung oder in Seniorenberatungsstellen sind sie

tätig. Darüber hinaus sind Altenpflegehelfer/innen in Privathaushalten tätig, z.B. bei der Betreuung von Seniorenwohn-

gemeinschaften oder pflegebedürftigen Angehörigen.
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Anlagenmechaniker/ -in
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Anlagenmechaniker/innen fertigen Bauteile und montieren sie zu Baugruppen, Apparaten, Rohrleitungssystemen und

Anlagen. Sie halten diese auch instand, erweitern sie oder bauen sie um. Anlagenmechaniker/innen arbeiten überwiegend

in Unternehmen der Metallindustrie, die z.B. Kessel und Behälter für den Kraftwerksanlagenbau oder die Lebensmittel-

industrie herstellen. Sie sind ferner in Unternehmen für Erdöl- und Erdgasförderung, bei Gas-, Wasser-, Elektrizitätswerken

und Verkehrsbetrieben tätig. Beschäftigungsmöglichkeiten finden sich darüber hinaus in Betrieben des Elektroanlagenbaus,

in Raffinerien oder in der chemischen Grundstoffindustrie.
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Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizung und Klimatechnik
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Anlagenmechaniker/innen für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik planen und installieren versorgungstechnische Anlagen

und Systeme. Sie warten diese auch und setzen sie instand.

Anlagenmechaniker/innen für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik arbeiten hauptsächlich in versorgungstechnischen

Installationsbetrieben oder bei Heizungs- und Klimaanlagenbauern. Darüber hinaus gibt es Beschäftigungsmöglichkeiten 

bei Betrieben, die Solar- oder Regenwassernutzungsanlagen erstellen, bei Hausmeisterdiensten, bei Unternehmen im

Bereich Facility-Management oder bei technischen Wartungsdiensten.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Wärmeversorgung Stavenhagen GmbH Realschulabschluss 28.02.2017 1 Ausbildungsplatz

Gülzower Damm 23 Note "gut"

17153 Stavenhagen

z.Hd. Frau Tuchard

Tel.: 03 99 54 / 27 930

tuchard@waerme-stavenhagen.de
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Automobilkaufmann/ -frau
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Automobilkaufleute übernehmen organisatorische und kaufmännische Aufgaben im Kraftfahrzeughandel. Sie bearbeiten

Aufträge, bereiten Unterlagen für den Verkauf vor, erstellen Abschlüsse sowie Rechnungen und wirken bei Marketing-

maßnahmen mit. Außerdem beschaffen bzw. verkaufen sie Kfz-Teile sowie -Zubehör und beraten Kunden.

Automobilkaufleute sind überwiegend in Autohäusern, bei Auto- und Motorradimporteuren und bei Automobilherstellern

tätig. Darüber hinaus arbeiten sie auch bei Auto- oder bei Lkw-Verleihern.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Autohaus Tolzin Abitur 30.06.2016 1 Ausbildungsplatz

Leuschentiner Damm 1

17139 Malchin

z.Hd. Dieter Tolzin

Tel.: 03 994 / 20 840

Autohaus Piahowiak GmbH & Co. KG Realschulabschluss 30.11.2016 1 Ausbildungsplatz

Hellfelder Str. 8

17039 Trollenhagen

z.Hd. Torsten Schramm

Tel.: 03 95 / 43 04 30

torsten.schramm@piahowiak.de

Autohaus Eschengrund GmbH Realschulabschluss 31.01.2017 1 Ausbildungsplatz

Baumwallsweg 6b

17034 Neubrandeburg

z.Hd. Anika Heine

Tel.: 03 95 / 42 39 111
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Bäcker/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Bäcker/ inen bedienen Anlagen, stellen Zutaten für köstliche Backwaren zusammen, wiegen Teige ab und stellen Öfen ein.

Sie überwachen die Teigbildungs- und Gärungs- vorgänge. Zuletzt glasieren und garnieren sie die fertigen Waren, um diese 

zu verfeinern und noch appetitlicher aussehen zu lassen. Außerdem wirken sie bei der Warenpräsentation im Laden, beim

Verkauf der Backwaren und der Kundenberatung mit.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Mecklenburger Backstuben GmbH Realschulabschluss fortlaufend 1 Ausbildungsplatz

Am Alten Bahndamm 15

17192 Waren

z.Hd. Frau Kolarsch

Tel.: 0 39 91 / 73 81 15

ines.kolarsch@meckback.de

HATSCHER GmbH & Co.KG 30.06.2017 2 Ausbildungsplätze

An der Reutereiche 2

17153 Reuterstadt Stavenhagen

z.Hd. Christoph Hatscher

Tel.: 03 99 54 / 36 60

back-mail@baeckerei-hatscher.de
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Bankkaufmann/ -frau
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Bankkaufleute bedienen und beraten Kunden in den Bereichen Kreditgeschäfte, Baufinanzierungen, Auslandsgeschäften, 

Geld- und Kapitalanlagen und Zahlungsverkehr/Kontoführung. Sie können sowohl im kundennahen als auch im bankinternen 

Bereichen tätig sein.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Sparkasse Neubrandenburg-Demmin Realschulabschluss fortlaufend 6 Ausbildungsplätze

Platanenstraße 11 oder 

17033 Neubrandenburg Abitur

z.Hd. Sylke Matthus

Tel.: 03 95 / 373 21 70

sylke.matthus@spk-nbdm.de

Volksbank Demmin eG Realschulabschluss 11/2016 2 Ausbildungsplätze

Rudolf-Breitscheid-Straße 21 oder 

17109 Demmin Abitur

z.Hd. Gerlind Krasemann

Tel.: 0 39 98 / 25 00

mailbox@volsbank-demmin.de

Sparkasse Mecklenburg-Strelitz Realschulabschluss fortlaufend 3 Ausbildungsplätze

Strelitzer Straße 27 mind. Note "gut"

17235 Neustrelitz oder

z.Hd. Frau Scholz Abitur

Tel.: 03 981 / 274 436 mit Note "gut"

katrin.scholz@spk-mecklenburg-strelitz.de
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Bauzeichner/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Bauzeichner/innen setzen die Entwurfsskizzen und Vorgaben von Architekten und Architektinnen sowie Bauingenieuren und

-ingenieurinnen um und erstellen maßstabsgerechte Zeichnungen und Pläne für den Architekturbau, den Ingenieurbau oder

 den Tief-, Straßen- und Landschaftsbau.

Bauzeichner/innen sind hauptsächlich bei Bauämtern, Architektur- und Ingenieurbüros sowie bei Baufirmen mit eigener

Planungsabteilung beschäftigt. Darüber hinaus bieten z.B. Bauträger oder Fertigteilhersteller für das Baugewerbe 

weitere Beschäftigungsmöglichkeiten.
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Berufskraftfahrer/-in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Berufskraftfahrer/innen arbeiten im Güterverkehr oder in der Personalbeförderung. Sie transportieren Güter mit Lkws aller Art.

Im Personenverkehr führen sie Linien- bzw. Reisebusse. Berufskraftfahrer/innen arbeiten hauptsächlich in Transportunternehmen

des Güter- und Personenverkehrs, z.B. Speditionen, kommunale Verkehrsbetriebe oder Bus-Reiseunternehmen. Darüber hinaus

sind sie unter anderem bei Post-, Kurier-, Abschlepp- und Pannendiensten tätig. Der Baustofftransport und Betriebe der

Getränkeherstellung oder der Abfallwirtschaft eröffnen weitere Arbeitsfelder.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Spedition Friedhelm Bub Schulabschluss fortlaufend 2 Ausbildungsplätze

Schutzgüter und Spezialtransporte

Gewerbegebiet Glienholz

17207 Röbel (Müritz)

z.Hd. Andreas Bub

Tel.: 03 99 31 / 55 320

a.bub@spedition-bub.de

OVVD GmbH Realschulabschluss 31.03.2017 1 Ausbildungsplatz

Ostmecklenburgisch-Vorpommersche

Verwertungs- und Deponie GmbH

Zum Kranichmoor

17091 Rosenow

z.Hd. Stephan Schütt

Tel.: 03 96 02 / 296 40
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Beton- und Stahlbetonbauer
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Beton- und Stahlbetonbauer/innen stellen Bauteile aus Beton und Stahlbeton sowie Schalungen und Bewehrungen her und

montieren diese. Darüber hinaus sanieren sie feuchte oder beschädigte Betonwände, -decken, -pfeiler oder -träger. 

Beton- und Stahlbetonbauer/innen arbeiten vor allem für Betriebe des Hoch- oder Fertigteilbaus, z.B. für den Wohnungs-,

Büro-, Verwaltungs- und Gewerbebau. Weitere Beschäftigungsmöglichkeiten bieten Brücken- und Tunnelbauunternehmen.

Darüber hinaus sind sie in der Beton- und Betonfertigteilherstellung tätig.
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Brauer/ -in und Mälzer/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Der Brauer/innen und Mälzer/innen sind für die Produktion von Bier zuständig und überwachen den gesamten Herstellungs- 

prozess. Daneben erzeugen Brauer/innen und Mälzer/innen aber zum Beispiel auch Biermischgetränke und alkoholfreie

Getränke, wie Limonaden und Fruchtsäfte. Die meisten Arbeiten werden mit Hilfe von Maschinen und Anlagen durchgeführt, 

die bedient, gereinigt und gewartet werden müssen.

In der Ausbildung lernt man unter anderem, wie man schrotet und die Schrotbeschaffenheit prüft, wie man die Gärung steuert

und den Reifezustand von Bier beurteilt und wie mikrobiologische Untersuchungen durchgeführt werden. Brauer/innen und 

Mälzer/innen arbeiten u.a. in Abfüllhallen und in Gär- und Lagerkellern von Brauereien und Mälzereien. Ein weiterer Arbeits- 

platz ist das Büro, wo Messergebnisse mit dem Computer ausgewertet werden.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Darguner Brauerei GmbH Realschulabschluss 31.05.2017 1 Ausbildungsplatz

Brauereistraße 3

17159 Dargun

z.Hd. Katja Zarski

bewerbung@darguner.de

mailto:bewerbung@darguner.de


Bürokaufmann/ -frau
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Zu den wichtigsten Aufgaben von Bürokaufleuten gehört die Organisation des Büroalltags und das Erledigen des allgemeinen 

Schriftverkehrs. Wichtige Arbeitsbereiche im Berufsbild Bürokauffrau sind Buchhaltung und Rechnungswesen, aber auch die

Personalverwaltung. Im Berufsalltag sichten und bearbeiten Bürokaufleute beispielsweise eingehende Post, koordinieren

und überwachen Termine und erstellen Statistiken, Abrechnungen und Auswertungen. 

Nach der Ausbildung arbeitet man im Verwaltungsbereich vom kleinen Handwerksunternehmen bis hin zum Großkonzern.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Mauter Logistik KG Realschulabschluss fortlaufend 1 Ausbildungsplatz

Hohenbrünzow 64

17111 Hohenmocker

z.Hd. Frau Broschinski

Tel.: 03 99 93 / 75 00

info@mauter-logistik.de

mailto:info@mauter-logistik.de


Chemielaborant/ -in
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Chemielaboranten/innen bereiten chemische Untersuchungen und Versuchsreihen vor bzw. führen diese durch. Sie analysieren

Stoffe, trennen Stoffgemische und stellen chemische Substanzen her. Darüber hinaus dokumentieren sie ihre Arbeit und

werten die protokollierten Ergebnisse aus. Chemielaboranten und -laborantinnen arbeiten in erster Linie in Forschungs-,

Entwicklungs- und Produktionslaboratorien der chemischen und pharmazeutischen Industrie, der Farben- und Lackindustrie

der Nahrungsmittel bzw. Kosmetikindustrie. Sie sind auch in naturwissenschaftlichen und medizinischen Instituten von

Hochschulen beschäftigt. Darüber hinaus können sie unter anderem in Firmen der chemischen Untersuchung und Beratung

oder bei Umweltämtern tätig sein.
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Drogist/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Drogisten/innen verkaufen neben Produkten für Gesundheit, Kosmetik, Körperpflege und Ernährung auch Pflanzenschutz,

Wasch- und Putzmittel oder Filme. Sie beraten Kunden fachgerecht, wirken mit bei Warenpräsentation und Sortiments-

gestaltung und führen allgemeine kaufmännische Aufgaben aus.

Drogisten und Drogistinnen sind vorwiegend im Einzelhandel beschäftigt. Dort arbeiten sie in Drogerieabteilungen von

Kaufhäusern oder Supermärkten sowie in Fachgeschäften, die Drogerieartikel führen. Auch im Großhandel für kosmetische

Erzeugnisse und Körperpflegemittel oder pharmazeutische Produkte sind sie angestellt.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

dm-drogerie markt GmbH & Co. KG Realschulabschluss, fortlaufend je 1 Ausbildungsplatz

Bewerber Management allgemeine bzw. für die Filialen in:

Postfach 10 02 25 fachgebundene Waren (Müritz), Teterow

76232 Karlsruhe Hochschulreife oder und Güstrow

Tel.: 07 21 / 55 92 0 Fachhochschulreife

servicecenter@dm.de
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Dachdecker/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Dachdecker/innen errichten Dachstühle und bekleiden Dächer und Wandflächen mit z.B. Ziegeln, Schiefer, Platten, Dachsteinen

oder Reet. Sie fertigen Wärmedämmungen an und dichten Dach-, Wand- und Bodenflächen an Bauwerken ab. Darüber hinaus

warten und reparieren sie Dächer und Fassadenbekleidungen und setzen sie instand. 

Diese bundesweit geregelte 3-jährige duale Ausbildung mit Fachrichtungen findet im Ausbildungsbetrieb und in der

Berufsschule statt. Sie erfolgt in einer der folgenden Fachrichtungen:

 - Dachdecker/Dachdeckerin Fachrichtung Dach-, Wand- und Abdichtungstechnik

 - Dachdecker/Dachdeckerin Fachrichtung Reetdachtechnik

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Dachdecker-Schmidt GmbH mind. Hauptschulabschluss fortlaufend 2 Ausbildungsplätze

Am Seeufer 8

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Frau Schmidt / Herr Schmidt

Tel.: 03 991 / 66 46 17

info@dachdeckerschmidt.com

Dachdeckerei Krumm Realschulabschluss Ende Juli 2017 2 Ausbildungsplätze

Wesenberger Chaussee 19

17252 Mirow

z.Hd. S. Lehmann

Tel.: 03 98 33 / 26 81 2

info@dachdecker-krumm.de
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Eisenbahner/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Eisenbahner/innen im Betriebsdienst der Fachrichtung Fahrweg sorgen für den reibungslosen Ablauf des Personen- und

Gütertransports im Schienenverkehr. Hauptsächlich haben sie als Fahrdienstleiter/innen im Stellwerk die Übersicht und Aufsicht

über die Fahrstrecken.

Eisenbahner/innen im Betriebsdienst der Fachrichtung Fahrweg arbeiten hauptsächlich bei Schienennetzbetreibern im Personen- 

und Güterverkehr und Unternehmen zum Betrieb von Zugsicherungssystemen. Darüber hinaus sind sie bei Gleisbauunternehmen

in der Baustellensicherung tätig. 
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Elektroniker/ -in
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Elektroniker/innen montieren mechanische Teile, elektrische Geräte und Komponenten, nehmen diese in Betrieb und halten sie

instand. Die Ausbildung erfolgt in einer der folgenden Fachrichtungen:

 - Elektroniker/ -in Fachrichtung Automatisierungstechnik (Handwerk)

 - Elektroniker/ -in Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik

 - Elektroniker/ -in Fachrichtung Informations- und Telekommunikationstechnik

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

PED GmbH Realschulabschluss fortlaufend

Bahnhofstraße 09

17159 Dargun

z.Hd. Herr Langer

Tel.: 03 99 59 / 25 60

mail@ped-dargun.de
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Elektroniker/ -in für Automatisierungstechnik (Industrie)
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Elektroniker/innen für Automatisierungstechnik richten hochkomplexe, rechnergesteuerte Industrieanlagen ein. Sie sorgen

dafür, dass die jeweiligen Einzelkomponenten ein automatisch arbeitendes Gesamtsystem bilden. Dazu programmieren und

testen sie die Anlagen, nehmen sie in Betrieb und halten sie instand.

Elektroniker/innen für Automatisierungstechnik arbeiten hauptsächlich in Unternehmen, die Automatisierungslösungen

entwickeln, herstellen oder einsetzen. Vor allem Unternehmen der Elektroindustrie oder des Maschinenbaus kommen in 

Betracht. Arbeitsplätze gibt es darüber hinaus z.B. in der Automobilindustrie, der chemischen Industrie, in Kunststoff

verarbeitenden Betrieben und zahlreichen anderen Anwenderbranchen.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

PED GmbH Realschulabschluss fortlaufend

Bahnhofstraße 09

17159 Dargun

z.Hd. Herr Langer

Tel.: 03 99 59 / 25 60

mail@ped-dargun.de
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Elektroniker/ -in für Geräte und Systeme
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Elektroniker/innen für Geräte und Systeme fertigen Komponenten und Geräte, z.B. für die Informations- und Kommunikations-

technik, die Medizintechnik oder die Mess- und Prüftechnik. Sie nehmen Systeme und Geräte in Betrieb und halten sie instand.

Elektroniker/innen für Geräte und Systeme arbeiten vorwiegend in mittleren und größeren Industriebetrieben, die elektronische

Systeme, Geräte oder Komponenten herstellen, montieren und warten. Entsprechende Unternehmen gibt es z.B. in den

Bereichen Fahrzeugelektronik, Medizintechnik, Maschinen- und Anlagenbau sowie in der Mess- und Regeltechnik.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Provita Arndt GmbH Realschulabschluss fortlaufend 1 Ausbildungsplatz

Kranichstraße 6 Note "gut"

17235 Neustrelitz

z.Hd. Herr Schmidt

Tel.: 03 981 / 23 77 0

schmidt@provita-arndt.de
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Elektroniker/ -in für Betriebstechnik
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Elektroniker/innen für Betriebstechnik installieren, warten und reparieren elektrische Betriebs-, Produktions- und Verfahrens-

anlagen, von Schalt- und Steueranlagen über Anlagen der Energieversorgung bis zu Einrichtungen der Kommunikations- und

Beleuchtungstechnik. Elektroniker/innen für Betriebstechnik arbeiten insbesondere für Hersteller industrieller Prozess-

steuerungseinrichtungen, z.B. von speicherprogrammierbaren Steuerungen (SPS) oder Anlagen der Mess-, Steuer- und

Regelungstechnik.  Elektroinstallationsbetriebe, die technische Gebäudeausrüstungen einbauen, oder Energieversorger 

bieten ebenfalls Beschäftigungsmöglichkeiten. Darüber hinaus können sie ihrem Beruf überall dort nachgehen, wo

Produktions- und Betriebsanlagen eingesetzt und instand gehalten werden. Das Spektrum möglicher Einsatzfelder reicht

dabei von der produzierenden Industrie bis hin zum Facility-Management.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Weber Maschinenbau GmbH Realschulabschluss 15.09. bis 30.11.2016 1 Ausbildungsplatz

The High Tech Company

Feldmark 11

17034 Neubrandenburg

z.Hd. Frau Schewe

Tel.: 03 95 / 45 06 11 00

nbjobs@weberweb.com
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Elektroniker/ -in für Energie- und Gebäudetechnik
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Elektroniker/innen für Energie- und Gebäudetechnik installieren die notwendige Elektronik in Gebäuden und nehmen sie in Betrieb.

Dazu gehören u.a. Licht und Strom, Klimaanlagen, Lüftungen, Telefon- und Internetanschlüsse, Alarmanlagen und Türkontroll-

systeme. Auch die regelmäßige Wartung und ggf. Fehlerbehebung gehört zu den Aufgaben eines/r Elektroniker/in für Energie- und

Gebäudetechnik. Sie arbeiten zum Beispiel in den Bereichen Elektroinstallation oder Immobilien- und Gebäudewirtschaft und sind 

vorwiegende in den betreffenden Gebäuden, im Freien oder in Werkhallen und Werkstätten tätig.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

3 x 1 Electric-Partner Mahnke GmbH Realschulabschluss 31.05.2017 2 Ausbildungsplätze

Glienholzweg 11

17207 Röbel (Müritz)

Tel.: 03 99 31 / 51 19 4

mahnke-3x1@t-online.de

SEKA ELEKTRO-NEUSTRELITZ-GMBH Realschulabschluss 01.03.2017 1 Ausbildungsplatz

Tiergartenstr. 31

17235 Neustrelitz

z.Hd. Herr Schult

Tel.: 03 981 / 20 54 08

seka-elektro-neustrelitz@freenet.de

PED GmbH Realschulabschluss fortlaufend

Bahnhofstraße 3

17159 Dargun

z.Hd. Herr Langer

Tel.: 03 99 59 / 25 60

mail@ped-dargun.de

Elektro Ganz Realschulabschluss 31.05.2017 1 Ausbildungsplatz

Quitzerower Weg 13G mind. Note "2,5"

17109 Demmin

z.Hd. Herr Ganz

Tel.: 01 72 - 94 92 23 3

elektrotechnik Zimmermann Realschulabschluss 05/2017 1 Ausbildungsplatz

Große Burgstraße 14 Note "gut"

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Christian Zimmermann

Tel.: 03 991 / 64 47 7

info@et-zimmermann.de

mailto:mahnke-3x1@t-online.de
mailto:seka-elektro-neustrelitz@freenet.de
mailto:mail@ped-dargun.de
mailto:info@et-zimmermann.de


Fachangestellte/ -er für Bäderbetriebe
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Fachangestellte für Bäderbetriebe beaufsichtigen den Badebetrieb in Frei- oder Hallenbädern, betreuen die Badegäste und

überwachen die technischen Anlagen.

Fachangestellte für Bäderbetriebe arbeiten hauptsächlich in öffentlichen und privaten Frei- und Hallenbädern, See- und

Strandbädern, Meerwasser- und Wellenbädern oder Fitnesszentren. Darüber hinaus bieten sich Beschäftigungsmöglichkeiten

in Wellnesshotels, in kommunalen Sportämtern oder in medizinischen Badeeinrichtungen von Rehabilitationskliniken oder 

Altenheimen.
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Fachinformatiker/ -in 
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Fachinformatiker konzipieren und realisieren komplexe EDV-Systeme und passen diese benutzergerecht an.
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Fachkraft für Abwassertechnik
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Fachkräfte für Abwassertechnik bereiten Abwässer auf und warten Abwasserrohrsysteme. Dazu überwachen und steuern

sie die Betriebsabläufe in Kläranlagen und Kanalbetrieben. 

Fachkräfte für Abwassertechnik sind hauptsächlich in der Abwasserwirtschaft beschäftigt, z.B. in kommunalen und

industriellen Kläranlagen. Arbeitgeber sind die öffentliche Verwaltung, Abwasserverbände oder Wirtschaftsbetriebe mit 

eigener Abwasserreinigung. Auch Hersteller von klärwerkstechnischen Anlagen kommen als Arbeitgeber infrage. Darüber

hinaus können die Fachkräfte auf Schiffen tätig sein, z.B. bei Betrieben der Seeschifffahrt.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Gesellschaft für kommunale Realschulabschluss Ende 02/2017 1 Ausbildungsplatz

Umweltdienste mbH Note "gut"

Ostmecklenburg-Vorpommern

Teetzlebener Chaussee 5

17087 Altentreptow

z.Hd. Herrn Mesterknecht

Tel.: 03 961 / 25 73 0

info@gku-mbh.de
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Fachkraft für Agrarservice
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Fachkräfte für Agrarservice erzeugen pflanzliche Produkte in der Landwirtschaft. Sie bewirtschaften Ackerland und bedienen

und führen landwirtschaftliche Maschinen. Hauptsächlich arbeiten Fachkräfte für Agrarservice in landwirtschaftlichen 

Lohnunternehmen. Auch größere landwirtschaftliche Ackerbaubetriebe können Fachkräfte für Agrarservice beschäftigen,

wenn diese zugleich Dienstleistungen für Dritte durchführen.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Agrar GmbH Penzlin Realschulabschluss 30.06.2017 1 Ausbildungsplatz

Warener Chaussee 34

17217 Penzlin

z.Hd. Frau Lindemann

Tel.: 03 962 / 21 02 45

agrar.gmbh.penzlin@t-online.de

Böhm-Nordkartoffel Realschulabschluss fortlaufend 1 Ausbildungsplatz

Agrarproduktion GmbH & Co. KG oder 

Strehlow 19 Hauptschulabschluss

17111 Hohenmocker mind. Note "befriedigend"

z.Hd. Herr Borgwald

sborgwald@bna-kartoffel.de

AGRAR-Genossenschaft Luisenhof e.G. Realschulabschluss 30.06.2017 1 Ausbildungsplatz

Dorfstraße 37

17237 Hohenzieritz

z.Hd. Herr Didt

Tel.: 01 60 / 74 35 59 4
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Fachkraft im Fahrbetrieb
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Fachkräfte im Fahrbetrieb führen Verkehrsmittel des öffentlichen Personennahverkehrs (ÖPNV) und sorgen für die sichere

Beförderung der Fahrgäste. Sie wirken auch an der Fahrzeugdisposition und Personalplanung mit, übernehmen Aufgaben

in Kundendienst, Marketing oder Öffentlichkeitsarbeit in Unternehmen des ÖPNV und stellen die Einsatzbereitschaft der

 Fhrzeuge sicher.

Fachkräfte im Fahrbetrieb arbeiten in Unternehmen des öffentlichen Personennahverkehrs, z.B. in kommunalen 

Verkehrsbetrieben.
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Fachkraft im Gastgewerbe
Ausbildungsdauer:  2 Jahre

Kurzbeschreibung:

Fachkräfte im Gastgewerbe bedienen und betreuen die Gäste in den verschiedenen Bereichen der Gastronomie und sorgen

dafür, dass diese sich wohlfühlen. Sie schenken hinter der Theke Getränke aus, bedienen im Restaurant, bereiten Veran-

staltungen vor und bauen Büfetts auf, richten Hotelzimmer her, kümmern sich um die Wäsche und helfen in der Küche

 aus. Auch am Empfang und in der Verwaltung können sie eingesetzt werden.

Hauptsächlich arbeiten Fachkräfte im Gastgewerbe in der Gastronomie wie z.B. in Cafés, Restaurants und Kantinenbetrieben

sowie bei Caterern. Ebenso sind sie in Hotels, Jugendherbergen oder Ferienzentren beschäftigt. Darüber hinaus können sie

unter anderem in Kurheimen und Sanatorien, auf Schiffen oder in Fitnesscentern mit Barund Imbissbetrieb tätig sein.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Müritz-Landhotel "Grüner Baum" Hauptschulabschluss fortlaufend 2 Ausbildungsplätze

Dorfstr. 6

17207 Gotthun

z.Hd. Frau Schmidt / Herr Thiel

Tel.: 03 99 31 / 52 66 9

mueritz-landhotel@gmx.de
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Fachkraft für Kreislauf- und Abfallwirtschaft
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Fachkräfte für Kreislauf- und Abfallwirtschaft sorgen dafür, dass Abfälle korrekt entsorgt und verwertet werden. Sie organisieren 

das Sammeln und Sortieren von Müll, führen ihn der Wiederverwertung zu oder entsorgen ihn umweltschonend.

Fachkräfte für Kreislauf- und Abfallwirtschaft arbeiten hauptsächlich bei privaten und öffentlichen Abfallbeseitigungsbetrieben,

in Müllverbrennungsanlagen, bei Recyclingfirmen und -höfen. Außerdem sind sie in Betrieben tätig, die Sonderabfälle entsorgen. 

Darüber hinaus können sie z.B. in Ingenieurbüros für technische Fachplanung beschäftigt sein.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

OVVD GmbH Realschulabschluss 31.03.2017 1 Ausbildungsplatz

Ostmecklenburgisch-Vorpommersche

Verwertungs- und Deponie GmbH

Zum Kranichmoor

17091 Rosenow

z.Hd. Stephan Schütt

Tel.: 03 96 02 / 296 40
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Fachkraft für Lagerlogistik
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Fachkräfte für Lagerlogistik schlagen Güter um, lagern sie fachgerecht und wirken bei logistischen Planungs- und

Organisationsprozessen mit. Fachkräfte für Lagerlogistik sind in allen Branchen beschäftigt. Infrage kommen dabei

alle Betriebe, die über eine Lagerhaltung verfügen.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Klöpfer Holzhandel Realschulabschluss 06/2017 1 Ausbildungsplatz

Standort Neustrelitz

Klöpferholz GmbH & Co. KG

Penzliner Str. 17

17235 Neustrelitz

z.Hd. Peter-Uwe Winkel

Tel.: 03 981 / 24 85 12 1

peter-uwe@kloepfer.de

Mecklenburger Backstuben GmbH Realschulabschluss fortlaufend Standort Waren

Am Alten Bahndamm 15

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Frau Kolarsch

Tel.: 03 991 / 73 81 15

ines.kolarsch@meckback.de

DPD Altentreptow GmbH Realschulabschluss 02/2017 1 Ausbildungsplatz

Gewerbehof 16

17087 Altentreptow

z.Hd. Mirko Peters

Tel.: 03 961 / 27 12 00

mirko.peters@depot117.dpd.de

Hauptgenossenschaft Nord AG Realschulabschluss 04/2017 3 Ausbildungsplätze

HaGe Nordland Note "gut"

Ihlenfelder Str. 138

17034 Neubrandenburg

z.Hd. Frau Buran

Tel.: 03 95 / 45 21 0

team baucenter GmbH & Co.KG Realschulabschluss 28.02.2017 1 Ausbildungsplatz

Friedrich-Wilhelm-Raiffeisen-Str. 3

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Gerlinde Löper

Tel.: 03 991 / 62 71 66

gerlinde.loeper@team.de

Weber Maschinenbau GmbH Realschulabschluss 15.09 bis 30.11.2016 2 Ausbildungsplätze

The High Tech Company

Feldmark 11

17034 Neubrandenburg

z.Hd. Frau Schewe

Tel.: 03 95 / 45 06 11 00

nbjobs@weberweb.com

Seite 42 von 156

mailto:peter-uwe@kloepfer.de
mailto:ines.kolarsch@meckback.de
mailto:mirko.peters@depot117.dpd.de
mailto:gerlinde.loeper@team.de
mailto:nbjobs@weberweb.com


Fachkraft für Lebensmitteltechnologie
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Die Herstellung von Lebensmitteln erfolgt überwiegend maschinell. Mitarbeiter in der Lebensmittelindustrie müssen die

Produktionsanlagen bedienen und überwachen können. Sie sorgen für ein reibungsloses Zusammenwirken der betrieblichen 

und echnischen Abläufe. Mit Hilfe von computergesteuerten Maschinen, Geräten und Anlagen stellen die Fachkräfte aus

Rohstoffen, Halbfabrikaten und Fertigerzeugnissen nach vorgegebenen und vorbereiteten Rezepturen und Produktions-

abläufen hochwertige Lebensmittel her.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Mecklenburger Backstuben GmbH Realschulabschluss fortlaufend Standort Waren

Am Alten Bahndamm 15

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Frau Kolarsch

Tel.: 03 991 / 73 81 15

ines.kolarsch@meckback.de

Möwe Teigwaren GmbH Realschulabschluss 05/2017 1 Ausbildungsplatz

Am Alten Bahndamm 15 mind. Note "befriedigend"

17192 Waren (Müritz) oder

z.Hd. Frau Schult Hauptschulabschluss

Tel.: 03 991 / 74 21 73 mind. Note "gut"

Seite 43 von 156

mailto:ines.kolarsch@meckback.de


Fachkraft für Möbel-, Küchen- und Umzugsservice
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Fachkräfte für Möbel-, Küchen- und Umzugsservice liefern, montieren und bearbeiten Küchen- sowie Möbelteile und installieren

elektrische Einrichtungen und Geräte. Fachkräfte für Möbel-, Küchen- und Umzugsservice arbeiten hauptsächlich in Unternehmen 

des Küchen- und Möbelhandels sowie in Umzugsfirmen und Möbelspeditionen. Darüber hinaus sind sie in Betrieben der Möbel-

herstellung tätig.
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Fachkraft für Wasserversorgungstechnik
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Fachkräfte für Wasserversorgungstechnik bedienen und überwachen Maschinen und Anlagen, die Wasser fördern, aufbereiten

oder weiterleiten. Zudem reparieren und verlegen sie Rohrleitungen.

Fachkräfte für Wasserversorgungstechnik arbeiten hauptsächlich bei kommunalen Versorgungsbetrieben oder industriellen

Wasserwerken, Wasseraufbereitungsunternehmen und Pumpstationen. Darüber hinaus sind sie in Tiefbauunternehmen tätig,

z.B. im Brunnen- oder Wasserbau. Auch in Analyselabors für Wasserqualität oder in (Pump-)Wasserkraftwerken können sie

beschäftigt sein.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Gesellschaft für kommunale Realschulabschluss Ende 02/2017 1 Ausbildungsplatz

Umweltdienste mbH Note "gut"

Ostmecklenburg-Vorpommern

Teetzlebener Chaussee 5

17087 Altentreptow

z.Hd. Herrn Mesterknecht

Tel.: 03 961 / 25 73 0

info@gku-mbh.de

Amt Röbel-Müritz Realschulabschluss Ende 02/2017 1 Ausbildungsplatz

Eigenbetrieb "MEWA"

Seebadstraße 6

17207 Röbel/Müritz

z.Hd. Kerstin Dromm

Tel.: 03 99 31 / 54 32 13

dromm@mewa-roebel.de
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Fachlagerist/ -in
Ausbildungsdauer:  2 Jahre

Kurzbeschreibung:

Fachlagerist/innen nehmen Waren an und lagern diese sachgerecht. Sie stellen Lieferungen für den Versand zusammen bzw. 

leiten Güter an die entsprechenden Stellen im Betrieb weiter.

Fachlageristen und Fachlageristinnen arbeiten hauptsächlich bei Speditionsbetrieben und anderen Logistikdienstleistern. 

Darüber hinaus können sie in Industrie- und Handelsunternehmen unterschiedlichster Wirtschaftsbereiche tätig sein:

z.B. in der Lebensmittel- und Elektroindustrie, in der chemischen und pharmazeutischen Industrie, im Metall- und Fahrzeugbau,

in Druckereien oder bei Herstellern von Baustoffen. Die Ausbildung als Fachlagerist/Fachlageristin  kann ggf. durch die darauf

aufbauende Ausbildung Fachkraft für Lagerlogistik ergänzt werden.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Mauter Logistik KG Hauptschulabschluss fortlaufend 1 Ausbildungsplatz

Hohenbrünzow 64

17111 Hohenmocker

z.Hd. Frau Broschinski

Tel.: 03 99 93 / 75 00

info@mauter-logisitk.de

DPD Altentreptow GmbH Hauptschulabschluss 02/2017 1 Ausbildungsplatz

Gewerbehof 16

17087 Altentreptow

z.Hd. Mirko Peters

Tel.: 03 961 / 27 12 00

mirko.peters@depot117.dpd.de

Hauptgenossenschaft Nord AG Hauptschulabschluss 04/2017 1 Ausbildungsplatz

HaGe Nordland

Ihlenfelder Str. 138

17034 Neubrandenburg

z.Hd. Frau Buran

Tel.: 03 95 / 45 21 0
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Fachverkäufer/ -in im Lebensmittelhandwerk
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Als Fachverkäufer im Lebensmittelhandwerk (m/w) gibst du den regionalen Backstuben ein Gesicht und repräsentierst die

 ähe zu den Kunden sowie zu unserer Heimat.

Fachverkäufer bedienen und beraten die Kunden und Verkaufen Nahrungs- und 

Genussmittel.

Im 2. Ausbildungsjahr erfolgt eine Vertiefung in einem der folgenden Schwerpunkte:

 - Fachverkäufer/ -verkäuferin im Lebensmittelhandwerk - Bäckerei

 - Fachverkäufer/ -verkäuferin im Lebensmittelhandwerk - Fleischerei

 - Fachverkäufer/ -verkäuferin im Lebensmittelhandel - Konditorei

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Mecklenburger Backstuben GmbH Realschulabschluss fortlaufend verschiedene Orte

Am Alten Bahndamm 15

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Frau Kolarsch

Tel.: 03 991 / 73 81 15

ines.kolarsch@meckback.de

Pommernland Realschulabschluss ab 02/2017 1 Ausbildungsplatz

Fleisch- und Wurstwaren GmbH oder   Fachrichtung Fleischerei

Schultetusstraße 37d Hauptschulabschluss 

17135 Stavenhagen

z.Hd. S. Langus

Tel.: 03 99 54 / 36 53 4

HATSCHER GmbH & Co.KG 30.06.2017 5 Ausbildungsplätze

An der Reutereiche 2 Fachrichtung Bäckerei

17153 Reuterstadt Stavenhagen

z.Hd. Christoph Hatscher

Tel.: 03 99 54 / 36 60

back-mail@baeckerei-hatscher.de

EDEKA Märkte Ingolf Schubert Realschulabschluss 04/2017 2 Ausbildungsplätze

Karl-Bartels-Str. 9 oder Fachrichtung Fleischerei

17192 Waren (Müritz) Hauptschulabschluss

z.Hd. Julia Wisniewski

Tel.: 03 991 / 67 45 72 4
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Flachglasmechaniker/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Flachglasmechaniker/innen verarbeiten vorgefertigte Flachglastafeln und veredeln sie, z.B. durch Sandstahlen oder ätzen.

Hauptsächlich arbeiten Flachglasmechaniker/innen in Herstellungsbetrieben von Flachglaserzeugnissen wie z.B. Glasspiegeln, 

Sicherheits- und Isolierverglasungen. Darüber hinaus können sie auch in solchen des Ausbaugewerbes tätig sein.
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Fleischer/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Zu den allgemeinen Aufgaben der Fleischer gehören das Herrichten und Zerlegen von Schlachttieren zur Weiterverarbeitung oder

zum Verkauf sowie die Herstellung von Wurst- und Fleischerzeugnissen.

Drei Fachrichtungen sind möglich: Fachrichtung Schlachten; Fachrichtung Herstellung von Feinkost sowie die Fachrichtung Verkauf.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Pommernland Realschulabschluss ab 02/2017 13 Ausbildungsplätze

Fleisch- und Wurstwaren GmbH oder

Schultetusstraße 37d Hauptschulabschluss 

17135 Stavenhagen

z.Hd. S. Langus

Tel.: 03 99 54 / 36 50
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Fliesen-, Platten- und Mosaikleger/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Fliesen-, Platten- und Mosaikleger/innen verkleiden Wände, Böden und Fassaden mit Plattenbelägen aus Keramik, Glas und

Natur- oder Kunststeinen. Fliesen-, Platten- und Mosaikleger/innen sind vor allem in Betrieben des Ausbaugewerbes beschäftigt.

Auch im Fassadenbau und im Tiefbau sind sie tätig. Darüber hinaus können sie z.B. bei Herstellern von Natursteinplatten arbeiten.
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Friseur/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Friseure und Friseurinnen waschen, pflegen, schneiden, färben und frisieren Haare. Sie beraten Kunden individuell in Fragen der

Frisur, der Haarpflege sowie des Haarstylings, pflegen Hände, gestalten Fingernägel sowie Make-up und verkaufen kosmetische

bzw. Haarpflegeartikel.

Friseure und Friseurinnen arbeiten hauptsächlich in Fachbetrieben des Friseurhandwerks. Darüber hinaus finden sie Beschäftigungs-

möglichkeiten in Freizeiteinrichtungen wie Wellnesshotels und Bäderbetrieben. Auch bei Film- und Theaterproduktionen oder

Modeschauen können sie tätig sein. Ebenso bieten sich Beschäftigungsmöglichkeiten im Verkauf von Kosmetikartikeln, z.B. in

Parfümerien.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Intercoiffure City Haarmoden Realschulabschluss 01.08.2017 1 Ausbildungsplatz

Mühlenstraße 29

17109 Demmin  

z.Hd. Ines Tietböhl

Tel.: 03 998 / 22 26 22

ines.tietbioehl@freenet.de
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Gärtner/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Gärtner/innen sind Fachleute für die Produktion und Pflege von Pflanzen. Auch für die Ernte und die weitere Verwendung sowie

die Gestaltung mit Pflanzen sind sie zuständig. Kundenberatung und Verkauf gehören ebenfalls zu ihren Aufgabenbereichen.

Die Ausbildung erfolgt in einer der folgenden Fachrichtungen:

 - Gärtner/Gärtnerin Fachrichtung Baumschule

 - Gärtner/Gärtnerin Fachrichtung Friedhofsgärtnerei

 - Gärtner/Gärtnerin Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau

 - Gärtner/Gärtnerin Fachrichtung Gemüsebau

 - Gärtner/Gärtnerin Fachrichtung Obstbau

 - Gärtner/Gärtnerin Fachrichtung Staudengärtnerei

 - Gärtner/Gärtnerin Fachrichtung Zierpflanzenbau 

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

ANSCHÜTZ Realschulabschluss 31.03.2017 1 Ausbildungsplatz

Grünanlagen-, Hoch- und Tiefbau GmbH Fachrichtung Garten- und

Woldegker Chaussee Landschaftsbau

17235 Neustrelitz

z.Hd. Herr Anschütz

Tel.: 03 981 / 44 53 32

Dipl.- Ing. (FH) Heiko Ehlermann Realschulabschluss 31.03.2017 1 Ausbildungsplatz

Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau Fachrichtung Galabau

Zum Kölpinsee 18

17192 Klink OT Grabenitz

z.Hd. Frau Borchert

Tel.: 03 991 / 18 28 45

Vorpommersche Baumschulen Realschulabschluss 07/2017 6 Ausbildungsplätze

GmbH & Co. KG Fachrichtung Baumschule

Baumschulstraße 21

17121 Sassen - Trantow

z.Hd. Herr Thietke

Tel.: 03 99 98 / 10 627
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Gebäudereiniger/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Gebäudereiniger/innen reinigen überwiegend den Innen- und Außenbereich von Gebäuden aller Art. Gebäudereiniger/innen arbeiten

hauptsächlich bei Gebäudereinigungsunternehmen sowie bei Dienstleistern für die Reinigung von Verkehrsmitteln und in Betrieben 

für Desinfektion und Schädlingsbekämpfung. Unternehmen aus dem Bereich Facility-Management bieten weitere Beschäftigungs-

möglichkeiten. Darüber hinaus können sie beispielsweise in Krankenhäusern tätig sein.
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Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/ -pflegerin
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/innen betreuen und versorgen kranke und pflegebedürftige Säuglinge, Kinder und 

Jugendliche. Sie führen ärztlich veranlasste Maßnahmen aus, assistieren bei Untersuchungen und Behandlungen und dokumentieren

Patientendaten.

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/innen arbeiten vorwiegend in Krankenhäusern auf Stationen für Kinder, Jugendliche oder

Säuglinge oder in Kinderkliniken. Auch in Facharztpraxen für Kinder und Jugendliche, in Gesundheitszentren in Wohnheimen für

Kinder und Jugendliche mit Behinderung sowie in Einrichtungen der Kurzzeitpflege sind sie beschäftigt. Ebenso können 

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/innen in der ambulanten Pflege oder in Kinderheimen tätig sein.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Kreiskrankenhaus Demmin GmbH Realschulabschluss 31.12.2016 2 Ausbildungsplätze

Wollweberstraße 21 Note "sehr gut"

17109 Demmin

z.Hd. Stefanie Zeeck

Tel.: 03 998 / 43 81 16 0

stefanie.zeeck@kkh-demmin.de
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Gesundheits- und Krankenpfleger/-in
Ausbildungsdauer:  eine schulische Ausbildung - in Vollzeit 3 Jahre, in Teilzeit bis zu 5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Gesundheits- und Krankenpfleger/innen betreuen und versorgen kranke und pflegebedürftige Menschen, führen ärztlich 

veranlasste Maßnahmen durch, assistieren bei Untersuchungen und Behandlungen und dokumentieren Patientendaten.

Gesundheits- und Krankenpfleger/innen arbeiten hauptsächlich in Krankenhäusern, Facharztpraxen oder Gesundheitszentren. 

Beschäftigt sind sie auch in Altenwohn- und -pflegeheimen, in Einrichtungen der Kurzzeitpflege, in Wohnheimen für 

Menschen mit Behinderung sowie ggf. in Pflegestützpunkten.

Darüber hinaus können sie in anderen Einrichtungen, etwa den Krankenstationen oder Hospitälern von Schiffen tätig sein.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Kreiskrankenhaus Demmin GmbH Realschulabschluss 31.12.2016 6 Ausbildungsplätze

Wollweberstraße 21 Note "sehr gut"

17109 Demmin

z.Hd. Stefanie Zeeck

Tel.: 03 998 / 43 81 16 0

stefanie.zeeck@kkh-demmin.de
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Gesundheits- und Krankenpflegerhelfer /-in
Ausbildungsdauer:  1 - 2 Jahre schulische Ausbildung

Kurzbeschreibung:

Gesundheits- und Krankenpflegehelfer/innen unterstützen examinierte Pflegefachkräfte bei der Versorgung und Pflege

von Patienten. Sie wirken bei Therapiemaßnahmen mit und sorgen für Sauberkeit und Hygiene auf der Station.

Gesundheits- und Krankenpflegehelfer/innen arbeiten hauptsächlich in Krankenhäusern, Facharztpraxen oder Gesundheitszentren. 

Ebenso sind sie in Altenwohn- und -pflegeheimen, bei ambulanten sozialen Diensten, in Einrichtungen der Kurzzeitpflege

sowie in Wohnheimen für Menschen mit Behinderung beschäftigt.
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Glaser/-in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Glaser/innen verarbeiten Flachglas zu unterschiedlichen Produkten. Auch Reparaturarbeiten übernehmen sie.

Die Ausbildung erfolgt in einer der folgenden Fachrichtungen:

 - Glaser/Glaserin Fachrichtung Fenster- und Glasfassadenbau

 - Glaser/Glaserin Fachrichtung Verglasung und Glasbau 

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Glaserei Koch Realschulabschluss 04/2017 bis 07/2017 1 Ausbildungsplatz

Inh. Thilo Koch mind. Note "befriedigend"

Straußstraße 4a

17034 Neubrandenburg

z.Hd. Frau Koch jr.

Tel.: 03 95 / 42 26 55 0

info@glaserei-koch.com
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Handelsassistent/in - Einzelhandel
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Handelsassistenten und -assistentinnen im Einzelhandel übernehmen mittlere und ggf. auch höhere Leitungsfunktionen in 

Einzelhandelsunternehmen.

Handelsassistenten und -assistentinnen im Einzelhandel arbeiten in Einzelhandelsunternehmen unterschiedlicher Wirtschafts-

zweige, z.B. in Textil- und Bekleidungsgeschäften, in Supermärkten oder Möbelhäusern.
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Handelsfachwirt/ -in
Ausbildungsdauer:  3 bis 3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Handelsfachwirte und Handelsfachwirtinnen übernehmen in Unternehmen des Groß- und Einzelhandels qualifizierte Fach- und 

Führungsaufgaben der mittleren Ebene. Handelsfachwirte und -fachwirtinnen arbeiten in Einzel- und Großhandelsunternehmen

aller Wirtschaftsbereiche. Sie können z.B. in Einzelhandelsgeschäften und -ketten, Filialgeschäften und Zweigstellen, in Fach-

märkten, Warenhäusern, bei Vertragshändlern und -niederlassungen, bei Handels- und Werksvertretungen sowie in Versand

handelsunternehmen beschäftigt sein.

Die Ausbildung Handelsfachwirt/in ist eine doppelt qualifizierende Erstausbildung (Abiturientenausbildung). Sie führt zu einem 

Abschluss in einem anerkannten, i. d. R. kaufmännischen Ausbildungsberuf  (duale Berufsausbildung) und parallel dazu zu dem

bundesweit einheitlich geregelten Abschluss Handelsfachwirt/ -in. Die bis zu 40 Monate dauernde Ausbildung wird an Bildungs-

einrichtungen des Handels und der Industrie- und Handelskammern sowie in Wirtschaftsbetrieben und in Berufsschulen durchgeführt.

Daneben gibt es die Möglichkeit, den Abschluss als Handelsfachwirt/in im Rahmen einer bundesweit geregelten Weiterbildung zu

erwerben.
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Hauswirtschafter/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Hauswirtschafter/innen übernehmen hauswirtschaftliche Versorgungsleistungen und die Betreuung von Personen verschiedenen

 Alters mit unterschiedlichen Bedürfnissen und Interessen. Zu ihren Hauptaufgaben gehören die fachgerechte Verpflegung, die

sachgerechte Haus- und Textilreinigung sowie die personenorientierte Betreuung.

Hauswirtschafter/innen arbeiten in Wohn- und Betreuungseinrichtungen für Kinder und Jugendliche, in Wohn- sowie Pflegeeinrichtungen

für Senioren und für Menschen mit Behinderung, in Wohngruppen, in Erholungsheimen, Jugendherbergen, Tagungshäusern und

anderen Bildungseinrichtungen, in Krankenhäusern, Kur- und Reha-Kliniken, in Betrieben der Gastronomie und Hotellerie, in land-

wirtschaftlichen Betrieben und in privaten Haushalten. Darüber hinaus gibt es Beschäftigungsmöglichkeiten bei hauswirtschaftlichen

Dienstleistungsunternehmen (z.B. Wäschereien, Reinigungsunternehmen) und ambulanten Pflegediensten.
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Hebamme/ Entbindungpfleger
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Hebammen und Entbindungspfleger betreuen Frauen und ihre Familien ganzheitlich von der Familienplanung bis zum Ende

der Stillzeit. Hebammen und Entbindungspfleger arbeiten hauptsächlich in geburtshilflichen Abteilungen von Krankenhäusern 

die ambulante Operationen durchführen, sowie in ambulanten Operationszentren und in hebammengeleiteten Einrichtungen 

wie Hebammenpraxen oder Geburtshäusern. Auch freiberuflich können sie tätig sein. Für eine Tätigkeit als Familienhebamme

bzw. -entbindungspfleger kommen vorwiegend soziale Dienste oder Gesundheitsämter als Arbeitgeber infrage.

Hebamme/Entbindungspfleger ist eine bundesweit einheitlich geregelte schulische Ausbildung an Berufsfachschulen für

Hebammen und Entbindungspfleger.
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Hotelfachmann/ -frau
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Hotelfachleute sind tätig in allen Abteilungen des Hotelbetriebes: insbesondere am Empfang, in der Reservierung, im Verkauf,

in der Verwaltung, im Service, auf der Etage, im Wirtschaftsdienst oder in der Veranstaltungsabteilung (Bankett). Hier planen

und organisieren sie die wesentlichen Arbeitsabläufe im Hotel.

Sie führen Gästekorrespondenz durch, kalkulieren und erstellen Angebote und führen oftmals die Hotel- kasse. Das Kontrollieren 

und Herrichten der Gästeräume fällt ebenso in ihr Aufgabengebiet wie das Erstellen bereichsbezogener Personaleinsatzpläne.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Jagdschloss Waldsee Hauptschulabschluss fortlaufend 2 Ausbildungsplätze

Am Schulzensee 8 OT Waldsee

17285 Feldberger Seenlandschaft

z.Hd. Frau Westermann / S. Stempel

Tel.: 03 98 20 / 33 79 0

info@jagdschloss-waldsee.de

Hotel "Am Ring" GmbH Realschulabschluss fortlaufend 3 Ausbildungsplätze

Große Krauthöferstraße 1

17033 Neubrandenburg

z.Hd. Frau Schelter

Tel.: 03 95 / 55 60

tiedemann@hotel-am-ring.de

Hotel Kleines Meer**** Realschulabschluss 31.01.2017 1 Ausbildungsplatz

UG (haftungsbeschränkt) & Co.KG

Alter Markt 7

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Kati Strasen

Tel.: 03 991 / 64 80

kati.strasen@kleinesmeer.com

Hotel Horizont GPN GmbH Realschulabschluss 31.03.2017 1 Ausbildungsplatz

Otto-von-Guericke-Str. 5

17033 Neubrandenburg

z.Hd. Frau Hentschel

Tel.: 03 95 / 56 98 428

info@hotelhorizont.de

Alte Schlossbrauerei Abitur 31.08.2015 1 Ausbildungsplatz

Schlossinsel 3a oder

17252 Mirow Realschulabschluss

z.Hd. Martina Heyden

Tel.: 03 98 33 / 20 346

info@alte-schlossbrauerei.de
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Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Hotel am Fleesensee GmbH & Co. KG Hauptschulabschluss 30.09.2017 3 Ausbildungsplätze

IBEROTEL

Seeblick 30

17213 Göhren-Lebbin

z.Hd. Dietlind Sydow

Tel.: 03 99 32 / 470 911

dietlind.sydow@iberotel-fleesensee.de

Fleesensee Feriendorf GmbH & Co. KG Hauptschulabschluss fortlaufend 2 Ausbildungsplätze

Dorfhotel

Am Kalkberg 01

17213 Göhren-Lebbin

z.Hd. Dietlind Sydow

Tel.: 03 99 32 / 470 911

dietlind.sydow@iberotel-fleesensee.de

Pöhl GmbH Mittlere Reife fortlaufend 1 Ausbildungsplatz

Ringhotel Villa Margarete

Fontanestraße 11

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Frau Gerhardt

Tel.: 03 991 / 62 50
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Hotelkaufmann/ -frau
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Hotelkaufleute koordinieren das Zusammenspiel von Übernachtungsbetrieb, Restaurant, Küche, Lager und Verwaltung. Sie können

in all diesen Bereichen jederzeit mitarbeiten, übernehmen jedoch hauptsächlich kaufmännische Aufgaben in Organisation,

Rechnungswesen, Einkauf und Personalwesen.

Hotelkaufleute arbeiten hauptsächlich in Hotels, Gasthöfen und Pensionen. Darüber hinaus finden sich Beschäftigungsmöglichkeiten

in Restaurants und Cafés oder Cateringbetrieben. Auch in Privat- und Kurkliniken oder in Reisebüros können sie tätig sein.
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Hörgeräteakustiker/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Hörgeräteakustiker/innen passen Hörsysteme an die individuellen Bedürfnisse ihrer Kunden an. Sie führen Hörtests durch, stellen 

Otoplastiken her und reparieren Hörhilfen.

Hörgeräteakustiker/innen arbeiten hauptsächlich in Betrieben des Hörgeräteakustiker-Handwerks sowie bei industriellen

Herstellern von Hörgeräten.
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Immobilenkaufmann/ -frau
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Immobilienkaufleute wickeln Immobiliengeschäfte ab und verwalten bzw. bewirtschaften Immobilien. Beschäftigung finden 

Immobilienkaufleute in allen Bereichen der Immobilienbranche, in Wohnungsunternehmen, bei Bauträgern, Immobilien- und 

Projektentwicklern, bei Grundstücks- und Vermögens- und Wohnungsverwaltern oder bei Immobilienmaklern. Auch in

den Immobilienabteilungen von Banken, Bausparkassen, Versicherungen und Handels- und Industrieunternehmen sind sie tätig.

Ihre kaufmännischen und organisatorischen Aufgaben erledigen sie im Büro.

Im Außendienst sind sie an wechselnden Arbeitsorten unterwegs, wenn sie z.B. ein Gebäude vor dem Kauf/ Verkauf besichtigen

oder beim Kunden Haus- und Wohnungsabnahmen vornehmen.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

WOGEWA Abitur 15.01.2017 1 Ausbildungsplatz

Wohnungsbaugesellschaft Waren GmbH mind. Note "befridiegend"

Radenkämpen 22 oder

17192 Waren Mittlere Reife

z.Hd. Kristin Görlach mind. Note "gut"

Tel.: 03 991 / 61 32 11

goerlach@wogema-waren.de

Neustrelitzer Wohnungsgesellschaft mbH Abitur 28.02.2017 1 Ausbildungsplatz

Strelitzer Chaussee 286 oder Realschulabschluss

17235 Neustrelitz Note "gut"

z.Hd. Hannelore Bergmann

Tel.: 03 981 / 45 53 59

bergmann@neuwo.de

Seite 66 von 156

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/addBeruf.do?id=15534&status=K
mailto:goerlach@wogema-waren.de
mailto:bergmann@neuwo.de


Industriekaufmann/ -frau
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Industriegüter müssen nicht nur hergestellt, sondern auch verkauft werden. Die Industrie benötigt zur Produktion vielerlei

Materialien, Rohstoffe, Maschinen und Arbeitskräfte. Die Produktionsmittel werden eingekauft, geordnet, verwaltet. Für die

fertigen Produkte wird geworben, sie werden verkauft, der Absatzmarkt wird gesichert.

Hierzu gehören Planung und Steuern der Fertigung, Umsetzen der Kundenaufträge Kostenrechnung, Kalkulation, Finanzbuch-

haltung, Rechnungs- und Mahnwesen, Vertrieb und Versand sowie die Betriebsabrechnung.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Mecklenburger Backstuben GmbH Abitur fortlaufend Standort Waren

Am Alten Bahndamm 15 oder

17192 Waren (Müritz) Realschulabschluss

z.Hd. Frau Kolarsch

Tel.: 03 991 / 73 81 15

ines.kolarsch@meckback.de

Weber Maschinenbau GmbH mittlere Reife 15.09. bis 30.11.2016 1 Ausbildungsplatz

The High Tech Company

Feldmark 11

17034 Neubrandenburg

z.Hd. Frau Schewe

Tel.: 03 95 / 45 06 11 00

nbjobs@weberweb.com

Smurift Kappa Abitur bis 02/2017 1 Ausbildungsplatz

Wellpappenwerk Waren GmbH oder

Warendorfer Straße 7 Mittlere Reife

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Frau Schönenberg

Tel.: 03 991 / 74 41 42
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Industrielackierer/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Maler/innen und Lackierer/innen behandeln, beschichten und bekleiden Innenräume und Fassaden von Gebäuden.

Die Ausbildung erfolgt in folgenden Fachrichtungen:

 - Maler und Lackierer/Malerin und Lackiererin Fachrichtung Bauten- und Korrosionsschutz

 - Maler und Lackierer/Malerin und Lackiererin Fachrichtung Gestaltung und Instandhaltung

 - Maler und Lackierer/Malerin und Lackiererin Fachrichtung Kirchenmalerei und Denkmalpflege
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Industriemechaniker/ -in
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Industriemechaniker/ -innen stellen Geräteteile und Baugruppen für Maschinen und Produktionsanlagen her, richten sie ein 

oder bauen sie um. Sie überwachen und optimieren Fertigungsprozesse und übernehmen Reparatur- und Wartungsaufgaben.

Sie können in Unternehmen nahezu aller Wirtschaftszweige tätig sein.

So z.B. im Maschinen- und Fahrzeugbau, in der Elektro- oder der Textilindustrie sowie in der Holz und papierverarbeitenden

Industrie.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Weber Maschinenbau GmbH mittlere Reife 15.09. bis 30.11.2016 1 Ausbildungsplatz

The High Tech Company

Feldmark 11

17034 Neubrandenburg

z.Hd. Frau Schewe

Tel.: 03 95 / 45 06 11 00

nbjobs@weberweb.com
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Informatikkaufmann/ -frau
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Informatikkaufleute beschaffen informations- und telekommunikationstechnische Systeme und verwalten sie. Sie ermitteln 

Benutzeranforderungen, planen und erstellen Anwendungslösungen und sorgen für die Beratung und Schulung der Anwender. 

Zudem stellen sie die Wirtschaftlichkeit und kunden- oder nutzerorientierte Organisation von Projekten sicher. 

Informatikkaufleute arbeiten in Unternehmen nahezu aller Wirtschaftsbereiche, v.a. aber in der IT-Branche. Sie sind auch für

Unternehmen tätig, in denen Informations- und Kommunikationssysteme zur Abwicklung von Geschäftsprozessen zum Einsatz

kommen z.B. in Industrie, Handel, Banken, Versicherungen und Gesundheitswesen.
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Informationselektroniker/ -in
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Informationselektroniker/innen installieren und warten informationstechnische Systeme. Sie verkaufen und reparieren z.B.

Geräte der Bild- und Tontechnik oder richten Geräte der Datentechnik ein. Daneben beraten und schulen sie Kunden.

Informationselektroniker/innen sind vorwiegend in Unternehmen beschäftigt, die Dienstleistungen im Bereich der Unterhaltungs-

elektronik und Datentechnik anbieten. Auch bei Herstellern von Büromaschinen sind sie tätig. Darüber hinaus arbeiten sie z.B.

in Geschäften des Einzelhandels, in denen Computer oder Fernseher verkauft werden. Auch in Softwarehäusern oder bei

Rundfunkveranstaltern bieten sich Beschäftigungsmöglichkeiten. Darüber hinaus kommen Betriebe der Elektroinstallation als

Arbeitgeber in Frage.

Ausbildung wird im Handwerk in den folgenden Schwerpunkten angeboten:

 - Bürosystemtechnik

 - Geräte- und Systemtechnik
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IT-Systemkaufmann/ -frau
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Zum Aufgabengebiet des IT-Systemkaufmanns/ -frau gehört die Verfügungstellung von informations- und telekommunikations-

technischen Lösungen für den Kunden, sowie die Durchführung von Projekten in kaufmännischer, technischer und organisatorischer 

Hinsicht zur Einführung und Erweiterung von IT-Systemen. 

Diese Arbeiten finden hauptsächlich im Einkauf, im Vertrieb und der Beratung statt. Ferner ist er/sie verantwortlich für die 

Durchführung von Serviceleistungen und sollte dem Kunden als zentraler Ansprechpartner/Ansprechpartnerin zur Verfügung

stehen. Zu seinen/ihren Arbeiten gehört zudem die Marktbeobachtung für informations- und telekommunikationstechnische

Systeme, sowie die Durchführung von Marketingmaßnahmen.
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Justizfachangestellte/ -r
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Justizfachangestellte erledigen organisatorische und verwaltende Büroarbeiten bei Gerichten und Staatsanwaltschaften. Sie 

verwalten Akten, berechnen Fristen, erledigen den Schriftverkehr und beglaubigen Schriftstücke. In Serviceeinheiten beraten sie

zudem Bürger/innen. 

Justizfachangestellte sind vorwiegend bei Verwaltungs-, Zivil- oder Strafgerichten und Staatsanwaltschaften tätig. Darüber 

hinaus können sie auch in Notariaten und Rechtsanwaltskanzleien oder Banken und Versicherungen Anstellungen finden.



Kanalbauer/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Kanalbauer/innen bauen Abwasserleitungen und Abwassersysteme, halten sie instand und sanieren sie. Kanalbauer/innen sind

vor allem bei Tiefbauunternehmen beschäftigt. Zudem sind ihre Kenntnisse in der Abwasserwirtschaft, z.B. bei der Wartung 

und Reinigung von Abwasserkanälen, gefragt. Darüber hinaus arbeiten sie für kommunale Bauämter oder Ingenieurbüros.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

PeeneBau Mittlere Reife fortlaufend 2 Ausbildungsplätze

Peene Baugesellschaft mbH

Wasser-, Tief-, Hoch- und Straßenbau

An der Schlakendorfer Straße 13

17154 Neukalen

Z.Hd. Frau Kroll

Tel.: 03 99 56 / 25 038

post@peenebau-neukalen.de
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Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker/ -in
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker/innen fertigen Fahrzeugteile wie Fahrzeugrahmen, Fahrgestelle und Karosserien

sowie Fahrzeugaufbauten und Anhänger und setzen diese instand.

Die Ausbildung erfolgt in einer der folgenden Fachrichtungen:

 - Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker/Karosserie- und Fahrzeugbaumechanikerin Fachrichtung 

   Fahrzeugbautechnik

 - Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker/Karosserie- und Fahrzeugbaumechanikerin Fachrichtung 

   Karosseriebautechnik

 - Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker/Karosserie- und Fahrzeugbaumechanikerin Fachrichtung 

   Karosserieinstandhaltungstechnik

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Fahrtec Systeme GmbH Realschulabschluss 12/2016 2 Ausbildungsplätze

Genzkower Straße 10 mind. Note "befridiegend"

17034 Neubrandenburg  - technisches Interesse und

z.Hd. Herr Woywod Vorstellungsvermögen

Tel.: 03 95 / 45 12 61 62 - Mathematik (Formeln und Einheiten)

woywod@fahrtec-systeme.de - Lernbereitschaft

- Zielstrebigkeit

- Zuverlässigkeit

- Pünktlichkeit
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Kaufmann/ -frau für Büromanagement
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Kaufleute für Büromanagement organisieren und bearbeiten bürowirtschaftliche Aufgaben. Außerdem erledigen sie

kaufmännische Tätigkeiten in Bereichen wie Auftragsbearbeitung, Beschaffung, Rechnungswesen, Marketing und

Personalverwaltung.

Kaufleute für Büromanagement arbeiten in den Verwaltungsabteilungen von Unternehmen der verschiedensten 

Wirtschaftsbereiche oder im öffentlichen Dienst.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Mecklenburger Backstuben GmbH Realschulabschluss fortlaufend Standort Waren

Am Alten Bahndamm 15

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Frau Kolarsch

Tel.: 03 991 / 73 81 15

ines.kolarsch@meckback.de

DPD Altentreptow GmbH Mittlere Reife 02/2017 1 Ausbildungsplatz

Gewerbehof 16

17087 Altentreptow

z.Hd. Josephine Zunker

Tel.: 03 961 / 27 12 00

josephine.zunker@depot117.dpd.de

Wärmeversorgung Stavenhagen GmbH Mittlere Reife 28.02.2017 1 Ausbildungsplatz

Gülzower Damm 23 Note "gut"

17153 Stavenhagen

z.Hd. Frau Tuchard

Tel.: 03 99 54 / 27 930

tuchard@waerme-stavenhagen.de

AWO Kinder- und Jugenddienste gGmbH Abitur bis 31.03.2017 1 Ausbildungsplatz

Feldmark 1 oder

17034 Neubrandenburg Realschulabschluss

z.Hd. Christine Schlack Note "gut"

Tel.: 03 95 / 77 75 62 0

christine.schlack@awo-nb.de
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Kaufmann/ -frau für Dialogmarketing
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Kaufleute für Dialogmarketing verkaufen Dienstleistungen im Bereich des Direkt- bzw. Telemarketings. Sie stellen Kapazitäten

bereit, organisieren den Kundendialog und kontrollieren den Erfolg von Maßnahmen des Dialogmarketings.

Kaufleute für Dialogmarketing arbeiten in Call-Centern, die für unterschiedliche Auftraggeber tätig sind, sowie in Service- und 

Kunden-Centern von Industrie-, Handels- und Dienstleistungsunternehmen unterschiedlicher Wirtschaftszweige. Auch

spezielle Organisationseinheiten für den Dialog mit Kunden bzw. Bürgern innerhalb von Institutionen des öffentlichen Dienstes

kommen als Arbeitgeber infrage.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Otto GmbH & Co. KG Realschulabschluss 03/2017 2 Ausbildungsplätze

Kundenbetreuung

Max-Adrion-Str. 1

17034 Neubrandenburg

z.Hd. Kathrin Tutecki

Tel.: 040 / 36 03 39 45

kathrin.tutecki@otto.de
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Kaufmann/ -frau im Einzelhandel
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Kaufleute im Einzelhandel beraten Kunden und verkaufen Waren aller Art. Hauptsächlich arbeiten Kaufleute im 

Einzelhandel in Einzelhandelsgeschäften verschiedener Wirtschaftsbereiche: vom Modehaus über den Supermarkt 

bis zum Gemüseladen. Auch im Versand- und Internethandel oder in großen Tankstellen mit gemischten Waren-

angebot sind sie beschäftigt. Darüber hinaus können sie z.B. in Videotheken oder bei Farradverleihen tätig sein.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

EDEKA D. Groth mittlere Reife 30.03.2015 1 - 2  Ausbildungsplätze

Kühlhausberg 7

17235 Neustrelitz

z.Hd. Frau Groth

Tel.: 03 981 / 44 00 93

edeka.groth.nord@edeka.de

EDEKA Märkte Ingolf Schubert Abitur 04/2017 1 Ausbildungsplatz

Karl-Bartels-Str. 9 oder

17192 Waren (Müritz) Realschulabschluss

z.Hd. Julia Wisniewski

Tel.: 03 991 / 67 45 72 4

GALERIA Kaufhof GmbH Realschulabschluss 30.05.2017 2 Ausbildungsplätze

Filiale 221 Neubrandenburg

Stargarder Str. 19

17033 Neubrandenburg

z.Hd. Dr. Elke Manachowa

Tel.: 03 95 / 56 81 0

elke.manachowa@kaufhof.de

team Tankstelle Hauptschulabschluss bis 04/2017 2 Ausbildungsplätze

Warendorfer Str. 13

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Christoph Sten

Tel.: 03 991 / 67 38 0

ts.436@team.de

OIL! - Tankstelle Juliane Wulff Realschulabschluss 31.05.2017 2 Ausbildungsplätze

Stavenhagener Straße 33 oder

17033 Neubrandenburg Hauptschulabschluss

z.Hd. Frau Juliane Wulff Note "gut"

Tel.: 03 95 / 54 43 727

juliane.wulff@web.de

TOTAL Station Realschulabschluss 30.04.2017 1 Ausbildungsplatz

Gerald Dittrich oder

Rostocker Straße 42 Hauptschulabschluss

17213 Malchow

z.Hd. Herrn G. Dittrich

Tel.: 03 99 32 / 126 95
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Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

HK-Fachmärkte für Heim-Ausstattung Realschulabschluss fortlaufend 2 Ausbildungsplätze

GmbH & Co. KG

Kühlhausberg 10

17235 Neustrelitz

z.Hd. Herr Winkler

Tel.: 03 981 / 44 53 60

neustrelitz@hammer-heimtex.de

Baumarkt Röbel GmbH & Co.KG Mittlere Reife 05/2017 1 Ausbildungsplatz

Glienholzweg 1

17207 Röbel/ Müritz

z.Hd. Carsten Reggentin

Tel.: 03 99 31 / 87 30

info@egn-nordbau.de
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Kaufmann/ -frau im Gesundheitswesen
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Kaufleute im Gesundheitswesen planen bzw. organisieren Geschäfts- und Leistungsprozesse, entwickeln Dienst-

leistungsangebote und übernehmen Aufgaben im Qualitätsmanagement oder Marketing.

Hauptsächlich sind Kaufleute im Gesundheitswesen bei Krankenkassen, in Krankenhäusern, Vorsorge- und Reha-

bilitationseinrichtungen, medizinischen Labors oder Arztpraxen beschäftigt. Auch bei Rettungsdiensten sind sie

tätig. Darüber hinaus arbeiten sie in Altenpflegeheimen oder in der ambulanten Alten- und Krankenpflege.
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Kaufmann/ -frau im Groß- und Außenhandel
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Kaufleute im Groß- und Außenhandel kaufen Waren in verschiedenen Branchen und verkaufen sie an Handel, Handwerk

und Industrie weiter. Sie sorgen für eine kostengünstige Lagerhaltung und den reibungslosen Warenfluss zwischen

Herstellern, Weiterverarbeitern und Endverteilern.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

team baucenter GmbH & Co.KG Realschulabschluss 28.02.2017 2 Ausbildungsplätze

Friedrich-Wilhelm-Raiffeisen-Str. 3 Note "gut"

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Gerline Löper

Tel.: 03 991 / 62 71 66

gerlinde.loeper@team.de

Hauptgenossenschaft Nord AG Abitur 04/2017 3 Ausbildungsplätze

HaGe Nordland oder

Ihlenfelder Str. 138 Realschulabschluss

17034 Neubrandenburg Note "gut"

z.Hd. Frau Buran

Tel.: 03 95 / 45 21 0

Klöpfer Holzhandel Abitur 06/2017 1 Ausbildungsplatz

Standort Neustrelitz oder

Klöpferholz GmbH & Co. KG Realschulabschluss

Penzliner Str. 17

17235 Neustrelitz

z.Hd. Peter-Uwe Winkel

Tel.: 03 981 / 24 85 12 1

peter-uwe@kloepfer.de

Baumarkt Röbel GmbH & Co.KG Mittlere Reife 05/2017 1 Ausbildungsplatz

Glienholzweg 1

17207 Röbel/ Müritz

z.Hd. Carsten Reggentin

Tel.: 03 99 31 / 87 30

info@egn-nordbau.de
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Kaufmann/ -frau für Marketingkommunikation
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Kaufleute für Marketingkommunikation entwerfen geeignete Kommunikationskonzepte für Kampagnen und Einzelmaßnahmen.

Zusätzlich konzipieren sie die Medieneinsätze und beurteilen deren Wirksamkeit. Wenn das Kommunikationskonzept steht,

entwickeln Kaufleute für Marketingkommunikation vertragliche Grundlagen und holen Rechte und Lizenzen ein.

In der Ausbildung lernt man unter anderem die zielgruppen- und mediengerechte Aufbereitung von Informationen, die 

Funktionsweise von Marketingstrategien und die Instrumente des Projektmanagements kennen. Später ist man hauptsächlich

in den Bereichen Public Relations (PR), Sponsoring, Verkaufsförderung und klassische Werbung von Beratungsfirmen und 

Agenturen tätig. Auch Anstellungen in Marketing- und Kommunikationsabteilungen von größeren Firmen sind möglich.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Mecklenburger Backstuben GmbH Abitur fortlaufend Standort Waren

Am Alten Bahndamm 15 oder

17192 Waren (Müritz) Realschulabschluss

z.Hd. Frau Kolarsch

Tel.: 03 991 / 73 81 15

ines.kolarsch@meckback.de

mailto:ines.kolarsch@meckback.de


Kaufmann/ -frau für Spedition und Logistik
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Speditionskaufleute organisieren den nationalen und internationalen Güterverkehr. Damit dabei alles glatt läuft, müssen

Terminpläne entworfen, geeignete Transportmittel ausgewählt und Formalitäten erledigt werden. Ebenso gehört das 

Vorbereiten der Verträge oder das Kalkulieren von Preisen zu den Aufgaben. Da man in diesem Beruf auch mit Kunden in

engem Kontakt steht, lernt man in der Ausbildung zum Speditionskaufmann/frau, wie man jene betreut und berät, gegebenen-

falls sogar auf Englisch. Darüber hinaus erfährt man, welche Transportmittel sich für welche Güter eignen oder wie man

 Zahlungsvorgänge bearbeitet. Kaufleute für Spedition und Logistikdienstleistung sind in Speditionen und bei Post- und 

Kurierdiensten tätig. Zudem gibt es für sie Beschäftigungsmöglichkeiten in der Güterbeförderung im Straßen- oder Eisenbahn-

verkehr bzw. in der Schiff- und Luftfahrt.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Mauter Logistik KG Realschulabschluss fortlaufend 1 Ausbildungsplatz

Hohenbrünzow 64

17111 Hohenmocker

z.Hd. Frau Broschinski

Tel.: 03 99 93 / 75 00

info@mauter-logisitk.de

AXAS Logistik GmbH Abitur 03/2017 1 Ausbildungsplatz

Anklamer Str. 10 oder

17126 Jarmen Mittlere Reife

z.Hd. Andreas Meinke

Tel.: 03 99 97 / 88 90

mailto:info@mauter-logisitk.de


Kaufmann/ -frau für Tourismus und Freizeit
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Kaufleute für Tourismus und Freizeit beraten und informieren Kunden über touristische Leistungen und Attraktionen. Sie 

organisieren Veranstaltungen und setzen Verkaufs- und Marketingkonzepte zur Förderung des regionalen Tourismus um.

Sie arbeiten vorwiegend in Tourismusbüros, Wellnesshotels, Kureinrichtungen, in Ausflugs- und Kreuzfahrtunternehmen 

oder Erlebnisbädern. Darüber hinaus kann es geeignete Tätigkeitsfelder z.B. bei Call-Centern oder bei Fahrzeugvermietern

geben.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Haveltourist GmbH & Co.KG Abitur 28.02.207 2 Ausbildungsplätze

An den Havelbergen 1 oder Mittlere Reife

17237 Userin, OT Groß Quassow

z.Hd.: Dr. Gunter Riechey

Tel.: 03 981 / 24 79 42

dr-riechey@haveltourist.de

Fleesensee SPAWorld GmbH Abitur 04/2017 1 Ausbildungsplatz

An der Therme 1 oder

17213 Göhren-Lebbin Realschulabschluss

z.Hd. Bärbel Hessel

Tel.: 03 99 32 / 80 500

b.hessel@landfleesenseespa.de

Becker-Strelitz Reisen GmbH Realschulsabschluss bis 31.03.2017 1 Ausbildungsplatz

Gewerbepark Ost 18

17235 Neustrelitz

z.Hd. Frau Mohnke

Tel.: 03 981 / 23 71 77

reisen@becker-strelitz-reisen.de
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Kaufmann/ -frau für Versicherungen und Finanzen
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Als Kaufmann/ Kauffrau für Versicherungen und Finanzen beraten Sie private Kunden sowie Unternehmen zu Versicherungs- und 

Finanzprodukten und verkaufen diese Produkte. Ihre Tätigkeit üben Sie überwiegend im Außendienst aus. Bei der Mecklenburgischen 

Versicherungsgruppe begleiten Sie die Schadensregulierung und regulieren auch selber Schäden.

Zu Ihrem Arbeitsalltag gehören zudem allgemeine kaufmännische Tätigkeiten zur Führung Ihrer Agentur.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Mecklenburgische Versicherung Abitur 01.06.2017 2 Ausbildungsplätze

Gesellschaft a.G. oder

Bezirksdirektion Neubrandenburg Realschulabschluss

Friedrich-Engels-Ring 48a Note "gut"

17033 Neubrandenburg

z.Hd. Jana Tannhäuser

Tel.: 03 95 / 58 11 70

jana.tannhaeuser@mecklenburgische.de
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KFZ-Mechatroniker/ -in
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Kfz-Mechatroniker/ -innen warten Kraftfahrzeuge, setzen sie instand und rüsten sie mit Zusatzsystemen, Sonderausstattungen

und Zubehörteilen aus.

Im dritten Ausbildungsjahr erfolgt eine Vertiefung in einem der folgenden Schwerpunkte:

 - Schwerpunkt Fahrzeugkommunikationstechnik

 - Schwerpunkt Motorradtechnik

 - Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik

 - Schwerpunkt Personenkraftwagentechnik

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Autohaus Eschengrund GmbH Mittlere Reife 31.01.2017 2 Ausbildungsplätze

Baumwallsweg 6b

17034 Neubrandeburg

z.Hd. Anika Heine

Tel.: 03 95 / 42 39 111

Autohaus Tolzin technische Kenntnisse 30.06.2016 1 Ausbildungsplatz

Leuschentiner Damm 1

17139 Malchin

z.Hd. Dieter Tolzin

Tel.: 03 994 / 20 840

point S Realschulabschluss 04.05.2017 1 Ausbildungsplatz

Bert Presche

Stavenhagener Str. 1

17139 Malchin

z.Hd. Frau Presche

Tel.: 03 994 / 63 27 53

presche-malchin@t-online.de

Presche Automobile Realschulabschluss fortlaufend 2 Ausbildungsplätze

Demminer Str. 27 oder

17159 Dargun Hauptschulabschluss

z.Hd. Carsten Presche

Tel.: 03 99 59 / 20 236

Auto Kuhn oHG Realschulabschluss 04/2016 1 Ausbildungsplatz

Hohenzieritzer Str. 35

17235 Neustrelitz

z.Hd. Ramona Kuhn

Tel.: 03 981 / 20 30 89

ramona.kuhn@autokuhn.de
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Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Autohaus Kopischke GmbH Realschulabschluss 01.03.2017 1 Ausbildungsplatz

Gewerbehof 11

17087 Altentreptow

z.Hd. Herr Heine

Tel.: 01 71 / 50 44 751

eugen.heine@kopischke.vapn.de

Becker-Strelitz Reisen GmbH Realschulabschluss bis 31.03.2017 1 Ausbildungsplatz

Gewerbepark Ost 18

17235 Neustrelitz

z.Hd. Frau Klump

Tel.: 03 981 / 23 71 41

buchhaltung@becker-strelitz-reisen.de
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Koch/ Köchin
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Köche verrichten alle Arbeiten, die zur Herstellung von Speisen gehören: Planung, Einkauf der Lebensmittel und Zutaten,

Vorbereitung sowie Lagerhaltung. Sie kennen die Rezepte für die Gerichte aller Art, für Suppen, Soßen, Gebäck oder Süßspeisen. 

Sie stellen die Speisekarte zusammen, kochen, braten, backen und garnieren. Es müssen die geltenden Hygienevorschriften 

beachtet werden und es werden Menüvorschläge erarbeitet und kalkuliert.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Hotel Horizont GPN GmbH Realschulabschluss 31.03.2017 1 Ausbildungsplatz

Otto-von-Guericke-Str. 5

17033 Neubrandenburg

z.Hd. Frau Hentschel

Tel.: 03 95 / 56 98 428

info@hotelhorizont.de

Bootshaus Neustrelitz Realschulabschluss 31.07.2017 2 Ausbildungsplätze

Useriner Str. 1

17235 Neustrelitz

z.Hd. Carsten Reinsberg

Tel.: 03 981 / 23 98 60

info@bootshaus-neustrelitz.de

Jagdschloss Waldsee Hauptschulabschluss fortlaufend 2 Ausbildungsplätze

Am Schulzensee 8 OT Waldsee

17285 Feldberger Seenlandschaft

z.Hd. Frau Westermann / S. Stempel

Tel.: 03 98 20 / 33 79 0

info@jagdschloss-waldsee.de

Hotel "Am Ring" GmbH Mittlere Reife fortlaufend 3 Ausbildungsplätze

Große Krauthöferstraße 1

17033 Neubrandenburg

z.Hd. Frau Scheller

Tel.: 03 95 / 55 60

tiedemann@hotel-am-ring.de

Hotel Kleines Meer**** Realschulabschluss 31.01.2017 1 Ausbildungsplatz

UG (haftungsbeschränkt) & Co.KG

Alter Markt 7

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Kati Strasen

Tel.: 03 991 / 64 80

kati.strasen@kleinesmeer.com

Alte Schlossbrauerei Realschulabschluss 31.08.2017 1 Ausbildungsplatz

Schlossinsel 3a oder

17252 Mirow Hauptschulabschluss

z.Hd. Martina Heyden

Tel.: 03 98 33 / 20 346

info@alte-schlossbrauerei.de
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Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Hotel am Fleesensee GmbH & Co. KG Hauptschulabschluss 30.09.2017 3 Ausbildungsplätze

IBEROTEL

Seeblick 30

17213 Göhren-Lebbin

z.Hd. Dietlind Sydow

Tel.: 03 99 32 / 470 911

dietlind.sydow@iberotel-fleesensee.de

Fleesensee Feriendorf GmbH & Co. KG Hauptschulabschluss fortlaufend 2 Ausbildungsplätze

Dorfhotel

Am Kalkberg 01

17213 Göhren-Lebbin

z.Hd. Dietlind Sydow

Tel.: 03 99 32 / 470 911

dietlind.sydow@iberotel-fleesensee.de
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Konditor/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Konditoren und Konditorinnen stellen Torten und Kuchen, Pralinen, Konfekt, Marzipan- und Zuckererzeugnisse, Salz-, Käse- 

und Dauergebäck sowie Speiseeis her. Außerdem dekorieren und präsentieren sie ihre Produkte und verkaufen diese.

Konditoren und Konditorinnen arbeiten vor allem in Konditoreien, Confiserien, Cafés oder Bäckereien mit Feinbackwaren-

sortiment, aber auch im Patisseriebereich großer Hotels und Restaurants. Darüber hinaus können sie in der Backwaren- und 

Süßwarenindustrie beschäftigt sein.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Mecklenburger Backstuben GmbH Abitur fortlaufend Standort Waren

Am Alten Bahndamm 15 oder

17192 Waren (Müritz) Realschulabschluss

z.Hd. Frau Kolarsch

Tel.: 03 991 / 73 81 15

ines.kolarsch@meckback.de
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Konstruktionsmechaniker/ -in
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Konstruktionsmechaniker stellen Stahlbau- und Blechbaukonstruktionen, Förderanlagen und Schiffe her. Dazu fertigen sie mit

Hilfe manueller und maschineller Verfahren einzelne Bauteile aus Blechen, Profilen sowie Rohren und montieren diese. 

Konstruktionsmechaniker arbeiten in erster Linie in Unternehmen des Metallbaus, des Maschinen- und Fahrzeugbaus sowie 

im Baugewerbe.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Weber Maschinenbau GmbH Mittlere Reife 15.09. bis 30.11.2016 1 Ausbildungsplatz

The High Tech Company

Feldmark 11

17034 Neubrandenburg

z.Hd. Frau Schewe

Tel.: 03 95 / 45 06 11 00

nbjobs@weberweb.com

WSM Walower Stahl- und Maschinenbau GmbH Realschulabschluss 01/2017 2 Ausbildungsplätze

Schlossstraße 3 oder

17209 Walow Hauptschulabschluss

z.Hd. Frau Riemer

Tel.: 03 99 32 / 48 78 11

ellen.riemer@wsm-umwelt.de
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Kosmetiker/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Kosmetiker behandeln, beraten und verkaufen im Bereich der Schönheitspflege. Das kann in Parfümerien, in Kosmetik-

fachgeschäften, in Kureinrichtungen für Ganzheitskosmetik, auf Schönheitsfarmen, in Friseursalons oder in Fitnesszentren

sein. Hauptaufgabe der Kosmetiker ist es, Funktionen der Haut regulierend zu beeinflussen und Hautstörungen zu beseitigen. 

Sie führen Teil- oder Ganzkörperbehandlungen durch. Sie reinigen die zu behandelnden Hautpartien und stellen eine

Diagnose des aktuellen Hautzustandes auf. Anschließende Behandlungen können sein: Tiefenreinigung von Gesichtshaut, 

Hals oder Dekolleté, das Anwenden von Gesichtsdampfbädern, das Entfernen von Hautunreinheiten, das Auftragen von

 Packungen und Masken.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Fleesensee SPAWorld GmbH Realschulabschluss 04/2017 1 Ausbildungsplatz

An der Therme 1

17213 Göhren-Lebbin

z.Hd. Bärbel Hessel

Tel.: 03 99 32 / 80 500

b.hessel@landfleesenseespa.de

Hotel am Fleesensee GmbH & Co. KG Mittlere Reife 30.09.2017 3 Ausbildungsplätze

IBEROTEL

Seeblick 30

17213 Göhren-Lebbin

z.Hd. Dietlind Sydow

Tel.: 03 99 32 / 470 911

dietlind.sydow@iberotel-fleesensee.de
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Landwirt/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Landwirte erzeugen land- und tierwirtschaftliche Produkte in marktgerechter Qualität. Daneben wickeln sie Geschäfts-

vorgänge in landwirtschaftlichen Betrieben ab. Sie arbeiten vorwiegend in bäuerlichen Familienbetrieben oder in 

landwirtschaftlichen Großbetrieben, aber auch in landwirtschaftlichen Versuchsanstalten. Im Dienstleistungssektor 

der Agrarwirtschaft können sie als Berater tätig sein.

Darüber hinaus sind Landwirte im Gemüse- und Obstbau beschäftigt und bieten z.B. Ferien auf dem eigenen Bauernhof an.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Landwirtschaftsbetrieb Thomas Diener Realschulabschluss 15.05.2017 1 Ausbildungsplatz

Hoppenbarg 5 oder

17219 Möllenhagen Hauptschulabschluss

z.Hd. Jana Hunger

Tel.: 039928 5910

diener@mueritzhof.de

Gut Conow Landwirtschaft GmbH & Co. KG fortlaufend 1 Ausbildungsplatz

Milchstraße 15 OT Fürstenhagen

17258 Feldberger Seenlandschaft

z.Hd. Herr Desaga

Tel.: 01 52 / 53 98 23 73

desaga@gut-conow.de

Albrechtshof GmbH Hauptschulabschluss fortlaufend 1 Ausbildungsplatz

Neubrandenburger Straße 01

17039 Neuenkirchen

z.Hd. Max Albrecht

Tel.: 03 95 / 422 58 02

max@albrechtshof-gmbh.de

AGRAR-Genossenschaft Luisenhof e.G. Realschulabschluss 30.06.17 2 Ausbildungsplätze

Dorfstraße 37

17237 Hohenzieritz

z.Hd. Herr Axel Didt

Tel.: 01 60 / 74 35 59 4

a.didt@luisenhof-eg.de
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Maler/ -in und Lackierer/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Maler/innen und Lackierer/innen behandeln, beschichten und bekleiden Innenräume und Fassaden von Gebäuden.

Die Ausbildung erfolgt in folgenden Fachrichtungen:

 - Maler und Lackierer/Malerin und Lackiererin Fachrichtung Bauten- und Korrosionsschutz

 - Maler und Lackierer/Malerin und Lackiererin Fachrichtung Gestaltung und Instandhaltung

 - Maler und Lackierer/Malerin und Lackiererin Fachrichtung Kirchenmalerei und Denkmalpflege

Seite 94 von 156

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/addBeruf.do?id=15532&status=K
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/addBeruf.do?id=15530&status=K
http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/addBeruf.do?id=15534&status=K


Maurer/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Maurer/innen stellen Mauerwerk aus einzelnen Steinen her bzw. bauen Fertigteile ein und montieren diese. Teilweise 

führen sie auch Betonarbeiten durch.

Maurer/innen arbeiten vor allem in Betrieben des Baugewerbes, z.B. bei Hochbauunternehmen, Betonbaufirmen, 

Sanierungs- und Modernisierungsunternehmen oder im Fertighausbau.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

PeeneBau Mittlere Reife fortlaufend 1 Ausbildungsplatz

Peene Baugesellschaft mbH

Wasser-, Tief-, Hoch- und Straßenbau

An der Schlakendorfer Straße 13

17154 Neukalen

Z.Hd. Frau Kroll

Tel.: 03 99 56 / 25 038

post@peenebau-neukalen.de
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Maschinen- und Anlagenführer/ -in
Ausbildungsdauer:  2 Jahre

Kurzbeschreibung:

Maschinen- und Anlagenführer nehmen Maschinen in Betrieb, warten und reparieren sie. Zu ihren Aufgaben gehört auch

das Steuern und Überwachen der Prozessabläufe, das Lagern der Waren und das Durchführen von Fertigungskontrollen.

Diese technische Ausbildung wird in unterschiedlichen Schwerpunkten angeboten, nämlich Metall- und Kunststofftechnik, 

Textiltechnik, Textilveredelung, Lebensmitteltechnik oder Druckweiter- und Papierverarbeitung.

Im 2. Ausbildungsjahr entscheiden sich die Lehrlinge für einen Schwerpunkt und vertiefen dort sein Wissen. Bis dahin lernen 

sie, wie man Werkzeuge und Anlagen kontrolliert, wie man Maschinen bedient, welche Fertigungstechniken es gibt und

wie man sie anwendet.

Für Maschinen- und Anlagenführer'/innen gibt es Arbeit in verschiedenen Wirtschaftszweigen, wie der Metall-, Kunststoff, 

Fahrzeugbau-, Druck-, Textil- und Nahrungsmittel-Branche.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Darguner Brauerei GmbH Mittlere Reife 31.05.2017 2 Ausbildungsplätze

Brauereistraße 3 oder

17159 Dargun Abitur

z.Hd. Katja Zarski

bewerbung@darguner.de
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Mechatroniker/-in für Land- und Baumaschinen
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Mechaniker/innen für Land- und Baumaschinentechnik warten und reparieren Fahrzeuge, Maschinen, Anlagen und Geräte, 

die in der Land- und Bauwirtschaft eingesetzt werden.

Mechaniker/innen für Land- und Baumaschinentechnik arbeiten in Betrieben, die land- und forstwirtschaftliche bzw. bau-

technische Maschinen verleihen. Ebenso sind sie in Reparaturwerkstätten oder bei Herstellern von land- und forst-

wirtschaftlichen Maschinen sowie von Baumaschinen tätig. 

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Schröder Landtechnik GmbH Realschulabschluss 30.06.2017 2 Ausbildungsplätze

Warener Chaussee 34 a Note bis "3,5"

17217 Penzlin Deutsch, Mathe, Physik

z.Hd. U. Riester mind. Note "befriedigend"

uriester@schroeder-gruppe.de
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Mechaniker/-in für Reifen- und Vulkanisierungstechnik
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Mechaniker/innen für Reifen- und Vulkanisationstechnik der Fachrichtung Vulkanisationstechnik runderneuern, prüfen und 

reparieren Reifen aller Art. Sie stellen auch Gummiauskleidungen und -beläge her und setzen Transportbänder für Förder-

anlagen instand.

Hauptsächlich arbeiten Mechaniker/innen für Reifen- und Vulkanisationstechnik der Fachrichtung Vulkanisationstechnik in

Betrieben, die gebrauchte Reifen runderneuern, in Vulkanisierwerken, bei Reifenservicestationen oder bei Herstellern von

Fertigerzeugnissen aus Kunststoffen wie Transportbändern o.Ä. Darüber hinaus sind sie in Kraftfahrzeugwerkstätten tätig.  

Auch im Reifenhandel mit Reparatur- und Montageservice finden sie Beschäftigung.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Point S Realschulabschluss 05/2017 1 Ausbildungsplatz

Inh. Bert Presche

Stavenhagener Straße 1

17139 Malchin

z.Hd. Frau Presche

Tel.: 03 994 / 63 27 53

presche-malchin@t-online.de
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Mechatroniker/ -in
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Das Tätigkeitsfeld des Mechatronikers umfasst Aufgaben und Anforderungen aus der Elektrotechnik/Elektronik, der 

Mechanik und der Steuerungs- und Informationstechnik Mechatroniker sind insbesondere im Maschinen- und Anlagenbau,

in der chemischen Industrie und in der Automobilindustrie tätig. Sie installieren und montieren mechatronische Maschinen, 

Anlagen und Systeme. Beispiele dafür sind programmierbare Werkzeug- und Sondermaschinen (teilweise mit Transport-

einrichtungen wie etwa Förderbänder) oder automatisierte Fertigungseinrichtungen wie etwa Dosiereinrichtungen für die 

Kunststoffherstellung und -verarbeitung (beispielsweise Granulat, Folien und Verpackung).

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Weber Maschinenbau GmbH Realschulabschluss 15.09. bis 30.11.2016 1 Ausbildungsplatz

The High Tech Company

Feldmark 11

17034 Neubrandenburg

z.Hd. Manuela Schewe

Tel.: 03 95 / 45 06 11 00

nbjobs@weberweb.com

Darguner Brauerei GmbH Mittlere Reife 31.05.2017 2 Ausbildungsplätze

Brauereistraße 3

17159 Dargun

z.Hd. Katja Zarski

bewerbung@darguner.de

Fahrtec Systeme GmbH Realschulabschluss 12/2016 2 Ausbildungsplätze

Genzkower Straße 10 mind. Note "befridiegend"

17034 Neubrandenburg  - technisches Interesse und

z.Hd. Herr Woywod Vorstellungsvermögen

Tel.: 03 95 / 45 12 61 62 - Mathematik (Formeln und Einheiten)

woywod@fahrtec-systeme.de - Lernbereitschaft

- Zielstrebigkeit

- Zuverlässigkeit

- Pünktlichkeit

Frank Herrmann GmbH Realschulabschluss fortlaufend 2 Ausbildungsplätze

Mercedes-Benz Neustrelitz

Bürgerseeweg 23

17235 Neustrelitz

z.Hd. Herr Herrmann

Tel.: 01 71 / 43 01 35 0

fherrmann-ntz@t-online.de

ABG mbH Realschulabschluss 31.03.2017 2 Ausbildungsplätze

Ostmecklenburgisch-Vorpommersche

Abfallsbehandlungs- und -entsorgungs-

gesellschaft mbH

Zum Kranichmoor

17091 Rosenow

z.Hd. Stephan Schütt

Tel.: 03 96 02 / 29 64 0
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Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Autohaus Piahowiak GmbH & Co. KG Realschulabschluss 30.11.2016 2 Ausbildungsplätze

Hellfelder Str. 8

17039 Trollenhagen

z.Hd. Torsten Schramm

Tel.: 03 95 / 43 04 30

torsten.schramm@piahowiak.de
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Mechatroniker/ -in für Kältetechnik
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Mechatroniker/innen für Kältetechnik planen und montieren Anlagen und Systeme der Kälte- und Klimatechnik ein-

schließlich der elektrotechnischen und elektronischen Bauteile. Sie warten die Anlagen und bauen sie bei Bedarf um.

Mechatroniker/innen für Kältetechnik arbeiten für Betriebe, die Kälte-, Klima- und Wärmepumpenanlagen planen, mon-

tieren und warten. Dies können spezialisierte Handwerksbetriebe sein oder auch größere Unternehmen der Gebäudetechnik.

Ferner bieten sich Beschäftigungsmöglichkeiten in Betrieben, die solche Anlagen einsetzen und hierfür eigenes Wartungs-

personal beschäftigen, wie z.B. Krankenhäuser.
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Mediengestalter/ -in Bild und Ton
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Mediengestalter/innen Bild und Ton planen Medienproduktionen und sind an deren Durchführung beteiligt. Sie richten 

medienspezifische Produktionssysteme ein, stellen Bild- bzw. Tonaufnahmen her und bearbeiten sie. Dabei berücksichtigen 

sie redaktionelle und gestalterische Gesichtspunkte.

Mediengestalter/innen Bild und Ton arbeiten vor allem in der Medienbranche. Sie können z.B. in Film- oder Tonstudios, bei 

Rundfunkveranstaltern oder in Werbeagenturen tätig sein. Darüber hinaus kommen Korrespondenz- und Nachrichtenbüros 

als Arbeitgeber infrage. Firmen der Multimediatechnik, die Ton-, Bild- und Datenträger vervielfältigen, eröffnen

weitere Tätigkeitsfelder.
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Mediengestalter/ -in Digital und Print
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Mediengestalter/innen Digital und Print entwickeln in Abstimmung mit ihren Kunden Konzepte für die Gestaltung von digitalen  

oder gedruckten Informationsmitteln und setzen diese um. Sie gestalten und erstellen Medienprodukte.

Diese bundesweit geregelte 3-jährige duale Ausbildung mit Fachrichtungen findet in der Regel im Ausbildungsbetrieb und in der 

Berufsschule statt. Sie erfolgt in einer der folgenden Fachrichtungen:

 - Mediengestalter/Mediengestalterin Digital und Print Fachrichtung Beratung und Planung

 - Mediengestalter/Mediengestalterin Digital und Print Fachrichtung Gestaltung und Technik

 - Mediengestalter/Mediengestalterin Digital und Print Fachrichtung Konzeption und Visualisierung
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Medienkauffrau/ -mann in Digital und Print
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Medienkaufleute Digital und Print sind im Marketing und Vertrieb von Medien und Dienstleistungen tätig. Außerdem planen,

steuern und kontrollieren sie die Herstellung von Medienprodukten.

Medienkaufleute Digital und Print arbeiten hauptsächlich in Verlagen, die Print- oder Digitalmedien aller Art verlegen und

zum Teil auch international tätig sind. Darüber hinaus können sie im Großhandel mit Büchern, Zeitschriften und Zeitungen oder 

in Medienhäusern tätig sein.
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Medientechnologe/ -in Datenverarbeitung
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Medientechnologen/-technologinnen Datenverarbeitung stellen aus Vorprodukten fertige Zeitungen, Bücher, Kalender oder 

Prospekte her. Sie planen und kontrollieren die dafür erforderlichen Verarbeitungsprozesse, richten Maschinen und Anlagen ein 

und berücksichtigen vor- und nachgelagerte Arbeitsgänge.

Medientechnologen/-technologinnen Datenverarbeitung arbeiten hauptsächlich in industriellen Betrieben der Zeitungs-, 

Akzidenz- und Buchproduktion. 

Seite 105 von 156



Medientechnologe/ -in Druck
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Medientechnologen/-technologinnen Druck richten Druckmaschinen ein. Sie bereiten Druckdaten auf und steuern und über-

wachen den Druckprozess für die Produktion von Werbedrucksachen, Zeitungen, Magazinen, Büchern, Katalogen und anderen 

Printprodukten.

Medientechnologen/-technologinnen Druck arbeiten hauptsächlich in Druckereien, die mit unterschiedlichen Druckmaschinen

und -verfahren Werbedrucke, Zeitungen, Prospekte, Kataloge, Etiketten oder auch Tapeten herstellen. Darüber hinaus finden 

sie Beschäftigungsmöglichkeiten z.B. in Copyshops mit Digitaldruckservice für Kleinauflagen oder bei Herstellern von 

Kartonverpackungen oder Tragetaschen, sofern es sich um Unternehmen mit eigener Druckabteilung handelt.
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Medizinisch-Technische/ -r Radiologieassisten/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre (schulische Ausbildung)

Kurzbeschreibung:

Medizinisch-technische Radiologieassistenten und -assistentinnen erstellen Röntgenaufnahmen, setzen tomografische Verfahren

ein und führen nuklearmedizinische Untersuchungen mithilfe von radioaktiven Substanzen durch, um krankhafte Veränderungen

des Körpers oder Verletzungen zu erkennen.

Medizinisch-technische Radiologieassistenten und -assistentinnen arbeiten hauptsächlich in Krankenhäusern und in Facharztpraxen 

für Radiologie. Darüber hinaus sind sie auch in medizinischen Forschungseinrichtungen oder bei Herstellern von bildgebenden

Geräten beschäftigt.
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Medizinische/ -r Fachangestellte/ -r
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Medizinische Fachangestellte assistieren Ärzten und Ärztinnen bei der Untersuchung, Behandlung, Betreuung und Beratung 

von Patienten und führen organisatorische und Verwaltungsarbeiten durch.

Medizinische Fachangestellte arbeiten vorwiegend in Arztpraxen aller Fachgebiete sowie in Krankenhäusern und anderen

Institutionen und Organisationen des Gesundheitswesens. Auch bei ambulanten Pflegediensten bieten sich Einsatzmöglichkeiten. 

Darüber hinaus können medizinische Fachangestellte in betriebsärztlichen Abteilungen von Unternehmen, medizinischen 

Laboren oder Forschungsabteilungen von Pharmafirmen tätig sein.
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Metallbauer/ -in
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Metallbauer/innen sind Fachleute für die Herstellung von Metallkonstruktionen. Deren Umbau und Instandhaltung gehören 

ebenfalls zu ihrem Aufgabenbereich. Gegebenenfalls übernehmen sie auch Aufgaben in der Planung und Konstruktion. 

Sie erfolgt in einer der folgenden Fachrichtungen:

 - Metallbauer/Metallbauerin Fachrichtung Konstruktionsbau

 - Metallbauer/Metallbauerin Fachrichtung Metallgestaltung

 - Metallbauer/ Metallbauerin Fachrichtung Nutzfahrzeugbau

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Conow Anhängerbau GmbH & Co. KG Realschulabschluss bis 02/2017 2 Ausbildungsplätze

OT Fürstenhagen Fachrichtung:

Gewerbegebiet 4 Konstruktionstechnik

17258 Feldberger Seenlandschaft

z.Hd. Herr Lange

Tel.: 03 98 31 / 26 22 8

rlange@conow-anhaengerbau.de

STELU Metallbau - Haustechnik GmbH mittlere Reife fortlaufend 1 Ausbildungsplatz

Voßfelder Straße 24  - guter Notendurchschnitt Fachrichtung:

17091 Luplow - Höhentauglichkeit Konstruktionstechnik

z.Hd. Herr Stettin - Belastbarkeit

Tel.: 03 99 54 / 31 662

stelu_gmbh@gmx.de

Edelstahlcenter-Kootz Hauptschulabschluss 04/2017 1 Ausbildungsplatz

Teterower Straße 38g

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Herr Kootz

Tel.: 03 99 1 / 15 360

edelstahlcenter-kootz.waren@t-online.de

MAW Metallverarbeitung und Hauptschulabschluss 04/2017 2 Ausbildungsplätze

Anlagenmontage Waren GmbH

Teterower Str. 12

17192 Waren

z.Hd. Herr Kootz

Tel.: 03 991 / 17 11 0

maw-waren@t-online.de
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Müller/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Müller/innen bedienen, überwachen und reparieren Maschinen und stellen Mahl-Erzeugnisse, Futtermittel oder Gewürzpulver.

her. Im Arbeitsalltag erledigen sie zunächst planende Aufgaben. Sie bereiten Arbeitsabläufe vor, indem sie konkrete Arbeits-

schritte festlegen und diese dokumentieren. Ist ein Auftrag bereits vollständig durchkalkuliert, können die Müller/innen damit

beginnen die Maschinen in Betrieb zu nehmen. Sie müssen die Produktionsanlagen anfahren, bedienen und teilweise, entsprechend

dem Auftrag, umrüsten. Falls während der Produktion Störungen auftreten, werden diese von den Müllern/innen dokumentiert 

und behoben. Ist eine Produktion vollendet, steuern und überwachen die Müller/innen die Lagerung der Produkte. Sie sorgen 

dafür, dass Verordnungen und Gesetze bezüglich der Verpackung eingehalten werden und prüfen, ob auch die betrieblichen 

Vorgaben eingehalten wurden. Wenn die Qualität der Produkte gefährdet ist, müssen sofort Maßnahmen durchgeführt werden, 

für die wiederum der Müller/in die Verantwortung trägt.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Hauptgenossenschaft Nord AG Realschulabschluss 04/2017 1 Ausbildungsplatz

HaGe Nordland Note "gut"

Ihlenfelder Str. 138

17034 Neubrandenburg

z.Hd. Frau Buran

Tel.: 03 95 / 45 21 0



Notarfachangestellte/ -r
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Notarfachangestellte unterstützen Notare und Notarinnen bei rechtlichen Dienstleistungen. Daneben führen sie allgemeine 

organisatorische und kaufmännische Arbeiten aus.

Notarfachangestellte sind hauptsächlich in Notariaten sowie ggf. in kombinierten Rechtsanwaltskanzleien mit Notariat beschäftigt.
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Notfallsanitäter/ -in
Ausbildungsdauer:  schulische Ausbildung - 3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Notfallsanitäter/innen entscheiden am Notfallort, ob ein Notarzt/eine Notärztin gerufen werden muss. Sie führen 

medizinische Maßnahmen der Erstversorgung durch bzw. assistieren bei der ärztlichen Notfall- und Akutversorgung von

Patienten. Außerdem stellen sie die Transportfähigkeit von Patienten sicher und überwachen deren medizinischen

Zustand während des Transports.

Notfallsanitäter/innen arbeiten in erster Linie bei Rettungs- und Krankentransportdiensten. Ebenso sind sie z.B. bei Blut-

spendediensten oder städtischen Feuerwehren beschäftigt. Darüber hinaus können sie auch bei Katastrophenhilfswerken 

oder kommunal organisierten Rettungswachen tätig sein.
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Oberflächenbeschichter/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Oberflächenbeschichter/innen stellen mit unterschiedlichen Verfahren und Techniken metallische Überzüge auf Metallen 

oder Kunststoffen her.

Oberflächenbeschichter/innen arbeiten hauptsächlich in industriellen und handwerklichen Betrieben, die Werkstückoberflächen 

mit metallischen Überzügen versehen. Dies können z.B. Galvanisierwerkstätten oder Feuerverzinkereien sein. Darüber hinaus

können sie z.B. in den Galvanikabteilungen der Kfz-Zulieferindustrie, in Unternehmen und bei Zulieferern der Luft- und Raumfahrt,

der Leiterplattenfertigung, der Schrauben- oder Werkzeugfertigung tätig sein.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Müritz-Zink GmbH Realschulabschluss 31.05.2017 2 Ausbildungsplätze

Siegfried-Marcus-Str. 35

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Frau Hartel

Tel.: 03 991 / 61 15 61 5
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Operationstechnische/ -r Assistent/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Operationstechnische Assistenten und Assistentinnen betreuen Patienten vor und nach einer Operation, bereiten 

Operationseinheiten vor und assistieren bei Eingriffen.

Sie arbeiten vorwiegend in allgemeinen Krankenhäusern, in Fach- oder Universitätskliniken, in Facharztpraxen, die

ambulante Operationen durchführen, sowie in ambulanten Operationszentren.
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Orthopädieschumacher/ -in
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Orthopädieschuhmacher/innen fertigen in handwerklicher Arbeit orthopädisches Schuhwerk sowie fußmedizinische Heil- 

und Hilfsmittel an. Überwiegend handelt es sich dabei um Einzelstücke, die sie der Kundschaft individuell anpassen 

und, falls erforderlich, auch reparieren. 

Orthopädieschuhmacher und -schuhmacherinnen arbeiten hauptsächlich in Fachbetrieben des Orthopädieschuhmacher-

Handwerks, in Kliniken und Rehabilitationseinrichtungen sowie in Sanitätshäusern mit schuhorthopädischer Abteilung. 

Darüber hinaus sind sie auch in Schuhreparaturwerkstätten oder in der industriellen Herstellung orthopädischer Schuhe tätig. 

Seite 115 von 156

javascript:tux=window.open('/berufe/result/short/addfw.jsp?addRefId=10561&addRefType=fachwort','help','width=460,height=400,scrollbars=yes,location=no,left=50,menubar=no,resizable=yes,toolbar=no,top=50');tux.focus()


Orthopädietechnik - Mechaniker/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Orthopädietechnik-Mechaniker/innen versorgen Patienten mit orthopädietechnischen Hilfsmitteln. Sie stellen 

z.B. künstliche Gliedmaßen, Schienen und Bandagen her oder montieren Gehhilfen und Rollstühle und passen sie an.

Orthopädietechnik-Mechaniker/innen arbeiten in Orthopädietechnik- und Rehawerkstätten sowie in Sanitätshäusern, 

denen oft Werkstätten angegliedert sind.
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Packmitteltechnologe/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Packmitteltechnologen/-technologinnen entwickeln und produzieren Packmittel wie Kartonagen, Etiketten oder Taschen.

Packmitteltechnologen und -technologinnen arbeiten hauptsächlich in Betrieben der Papier und Kunststoffe verarbeitenden 

Industrie, z.B. bei Herstellern von Kartonagen und Umschlägen aus Papier und Pappe oder Packmitteln aus Kunststoffen. 

Darüber hinaus können sie z.B. auch in Druckereien tätig sein, die Packmittel bedrucken.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Smurfit Kappa Abitur bis 02/2017 2 Ausbildungsplätze

Wellpappenwerk Waren GmbH oder

Warensdorfer Straße 7 Mittlere Reife

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Frau Schönenberg

Tel.: 03 991 / 744 142
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Pharmakant/ -in
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Pharmakanten und Pharmakantinnen stellen an automatisierten Maschinen und Anlagen Arzneimittel industriell

her und verpacken diese.

Pharmakanten und Pharmakantinnen arbeiten hauptsächlich in der pharmazeutischen Industrie, z.B. bei Herstellern 

von Arzneimittelwirkstoffen und Arzneiwaren. Darüber hinaus sind sie in Chemieunternehmen tätig, die z.B. Zusatz-

stoffe für die Arzneimittelherstellung produzieren.
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Pharmazeutisch-kaufmännische/ -r Angestellte/ -r
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Pharmazeutisch-kaufmännische Angestellte bestellen Arzneimittel, kontrollieren diese, zeichnen sie aus und sortieren 

sie in die Regale ein. Zudem erledigen sie Büro- und Verwaltungsaufgaben und wirken in der kaufmännischen Steuerung 

sowie bei Marketingmaßnahmen mit. Sie beraten Kunden über apothekenübliche Produkte und verkaufen diese.

Pharmazeutisch-kaufmännische Angestellte arbeiten hauptsächlich in Apotheken, einschließlich Klinikapotheken. Darüber 

hinaus sind sie z.B. im pharmazeutischen Großhandel und in der pharmazeutischen Industrie tätig. Auch bei Krankenkassen

und in Apothekerkammern und -verbänden können sie Beschäftigung finden.
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Pharmazeutisch-technische/ -r Assistent/ -in
Ausbildungsdauer:  2,5 Jahre schulische Ausbildung

Kurzbeschreibung:

Pharmazeutisch-technische Assistenten und Assistentinnen unterstützen Apotheker/innen bei der Prüfung und Herstellung 

sowie beim Verkauf von Arzneimitteln sowie Wirk- und Hilfsstoffen. Darüber hinaus führen sie einfache physiologisch-chemische 

Untersuchungen durch und übernehmen Verwaltungsaufgaben.

Pharmazeutisch-technische Assistenten und Assistentinnen arbeiten hauptsächlich in öffentlichen Apotheken, 

Krankenhausapotheken oder auch Versandapotheken. Darüber hinaus finden sie weitere Beschäftigungsmöglichkeiten in 

Forschungsabteilungen der pharmazeutischen und chemischen Industrie, in Schulen für angehende Pharmazeutisch-technische 

Assistenten und Assistentinnen (PTA-Schulen), im pharmazeutischen Großhandel, bei Krankenkassen oder 

Apothekerverbänden. Im Rahmen der Arzneimittelüberwachung können sie beispielsweise in Gesundheitsämtern tätig werden.

Hinweis/ Erläuterungen zur Ausbildung:

Die Ausbildung erfolgt auf der Grundlage der Ausbildungs- und Prüfungsverordnung für Pharmazeutisch-technische Assistenten.

Sie umfasst:

 - zwei Jahre Ausbildung an der Schule

 - Praktikum von 160 Stunden

 - 6 Monate praktische Ausbildung in der Apotheke

Die Ausbildung schließt mit einer staatlichen Prüfung zur/zum PTA ab. Der Lehrplan umfasst im theoretischen Teil:

 - allgemeine und pharmazeutische Chemie

 - Arzneimittelkunde

 - Galenik

 - pharmazeutische Berufs- und Gesetzkunde, Wirtschaftskunde

 - Gefahrstoff-, Pflanzenschutz- und Umweltschutzkunde

 - Fachrechnen und Physik

 - Anatomie

 - Ernährungskunde und Diätetik

 - Fachsprache und andere Grundlagenfächer

Die praktische Ausbildung erfolgt im Wechsel mit der Theorie in Laboren an der Schule in den Fächern;

 - Chemie-pharmazeutische Übungen

 - Galenische Übungen

 - Übungen zur Drogenkunde

 - Physiologisch-chemische Untersuchungen
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Staatlich geprüfte/ -r Physiotherapeut/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre - schulische Ausbildung

Kurzbeschreibung:

Der Physiotherapeut stellt auf der Grundlage ärztlicher Diagnosen und Verordnungen selbstständig individuelle 

Behandlungspläne auf. Das Betätigungsfeld der Physiotherapie ist somit sehr vielfältig. So stehen Präventions-

maßnahmen als auch stationäre und ambulante Therapie im Vordergrund.

Ein Physiotherapeut zu sein, heißt also nicht nur eine Vielzahl an Massagentechniken zu beherrschen, sondern muss auch

geschult sein in der Befunderkennung; in der Ausübung von krankengymnastischen Behandlungstechniken und in

der Anleitung von  Einzel- und Gruppentherapien. Das berufliche Profil schließt den ständigen und engen Kontakt

zu Patienten ein.

Kombinierte Ausbildungen, die zusätzlich den Abschluss als Gymnastiklehrer/in vermitteln, dauern zwischen 3,5 und 4,5 Jahre.

Weitere Ausbildungsmöglichkeiten bestehen im Rahmen eines Studiums (teilweise auch in kombinierter Form mit der

Berufsfachschulausbildung):

 - Physiotherapie (Bachelor)

 - Informationen zur beruflichen Tätigkeit:

 - Physiotherapeut/Physiotherapeutin
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Raumausstatter/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Raumausstatter/innen gestalten Räume und Polstermöbel nach Kundenwünschen und -anforderungen. Sie bekleiden 

Wände und Decken, gestalten, fertigen und montieren Raumdekorationen, verlegen textile und elastische Bodenbeläge,

polstern und beziehen Polstermöbel. 

Raumausstatter/innen finden Beschäftigung in erster Linie in Fachbetrieben des Raumausstatterhandwerks, in handwerklichen

 Polsterwerkstätten und in Raumausstattungsateliers. Darüber hinaus finden Sie auch Beschäftigung in Innendekorations-

abteilungen von Einrichtungshäusern.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Raumausstatter Asmus Realschulabschluss 30.06.2017 1 - 2 Ausbildungsplätze

Meisterbetrieb

Kleine Wollweberstr. 5

17033 Neubrandenburg

z.Hd. Antje Hirsch

Tel.: 03 95 / 58 22 16 7

antje.hirsch@asmus-wohndesign.de

mailto:antje.hirsch@asmus-wohndesign.de


Rechtsanwaltsfachangestellte/ -r
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Rechtsanwaltsfachangestellte unterstützen Rechtsanwälte und -anwältinnen bei rechtlichen Dienstleistungen

und übernehmen Büro- und Verwaltungsaufgaben. Sie betreuen Mandanten, bereiten Schriftsätze oder 

Akten vor und berechnen Fristen sowie Gebühren.

Rechtsanwaltsfachangestellte arbeiten hauptsächlich in Rechtsanwaltskanzleien, die auch international 

ausgerichtet sein können. Darüber hinaus sind sie in Inkassobüros tätig, bei Wirtschaftsprüfungsgesellschaften

oder in Mahnabteilungen von Versandhäusern, von größeren Warenhausketten oder von Banken, Sparkassen 

und Versicherungen.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Rechtsanwaltskanzlei Kölbl, Realschulabschluss 30.01.2017 1 Ausbildungsplatz

Kurschus, Langhof - Fächer Mathe und Deutsch

Kranichstr. 9 mit Note "gut"

17034 Neubrandenburg

z.Hd. Frau Krabbe

Tel.: 03 95 / 43 01 06 0

info@kkl-nb.de
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Rechtspfleger/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Rechtspfleger/innen treffen gerichtliche Entscheidungen in den ihnen übertragenen Bereichen der freiwilligen und streitigen 

Gerichtsbarkeit, z.B. im Nachlass-, Betreuungs- und Vormundschafts-, Grundbuch- oder Registerrecht sowie bei Zwangs-

vollstreckungen. In der Justizverwaltung können sie auch Führungsaufgaben übernehmen, z.B. als Geschäfts- oder Gruppen-

leiter/innen.

Rechtspfleger/innen arbeiten bei Gerichten, Staatsanwaltschaften und Justizverwaltungen. Darüber hinaus können sie an

Verwaltungsfachhochschulen beschäftigt sein.

Die Ausbildung zum Rechtspfleger/zur Rechtspflegerin wird an Fachhochschulen für öffentliche Verwaltung und Rechtspflege 

der Bundesländer, an Gerichten und bei Staatsanwaltschaften durchgeführt.



Restaurantfachmann/ -frau
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Restaurantfachleute bedienen und betreuen die Gäste, sie arbeiten im Restaurant, am Buffett, in der Bar und

sorgen dort für das entsprechende Ambiente, sprechen Empfehlungen aus, servieren Speisen und Getränke,

erstellen Rechnungen und kassieren. Als Repräsentant des Hauses sind sie für das Wohl der Gäste verantwortlich. 

Restaurantfachleute beraten die Kunden, planen, kalkulieren und organisieren Veranstaltungen von der

Geburtstags- über die Weihnachtsfeier bis hin zum Firmenjubiläum oder Silvesterball und führen diese

Veranstaltungen auch durch.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Jagdschloss Waldsee mind. Hauptschulabschluss fortlaufend 2 Ausbildungsplätze

Am Schulzensee 8 OT Waldsee

17285 Feldberger Seenlandschaft

z.Hd. Frau Westermann / S. Stempel

Tel.: 03 98 20 / 33 79 0

info@jagdschloss-waldsee.de

Hotel "Am Ring" GmbH Abitur fortlaufend 3 Ausbildungsplätze

Große Krauthöferstraße 1 oder

17033 Neubrandenburg Realschulabschluss

z.Hd. Frau Schelter

Tel.: 03 95 / 55 60

tiedemann@hotel-am-ring.de

Bootshaus Neustrelitz mind. Realschulabschluss 31.07.2017 2 Ausbildungsplätze

Useriner Str. 1

17235 Neustrelitz

z.Hd. Carsten Reinsberg

Tel.: 03 981 / 23 98 60

info@bootshaus-neustrelitz.de

Müritz-Landhotel "Grüner Baum" Realschulabschluss fortlaufend 2 Ausbildungsplätze

Dorfstr. 6 oder

17207 Gotthun Hauptschulabschluss

z.Hd. Frau Schmidt / Herr Thiel

Tel.: 03 99 31 / 52 66 9

mueritz-landhotel@gmx.de

Hotel Kleines Meer**** Realschulabschluss 31.01.2017 1 Ausbildungsplatz

UG (haftungsbeschränkt) & Co.KG

Alter Markt 7

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Kati Strasen

Tel.: 03 991 / 64 80

kati.strasen@kleinesmeer.com
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Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Alte Schlossbrauerei Realschulabschluss 31.08.2017 2 Ausbildungsplätze

Schlossinsel 3a oder

17252 Mirow Hauptschulabschluss

z.Hd. Martina Heyden

Tel.: 03 98 33 / 20 346

info@alte-schlossbrauerei.de

Hotel am Fleesensee GmbH & Co. KG Hauptschulabschluss 30.09.2017 3 Ausbildungsplätze

IBEROTEL

Seeblick 30

17213 Göhren-Lebbin

z.Hd. Dietlind Sydow

Tel.: 03 99 32 / 470 911

dietlind.sydow@iberotel-fleesensee.de

Fleesensee Feriendorf GmbH & Co. KG Hauptschulabschluss fortlaufend 2 Ausbildungsplätze

Dorfhotel

Am Kalkberg 01

17213 Göhren-Lebbin

z.Hd. Dietlind Sydow

Tel.: 03 99 32 / 470 911

dietlind.sydow@iberotel-fleesensee.de
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Rohrleitungsbauer/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Rohrleitungsbauer/innen verlegen und montieren Druckleitungen. Sie stellen Rohrleitungssysteme für Wasser, Gas, Öl 

oder Fernwärme her und warten diese. Sie arbeiten vor allem bei Tiefbauunternehmen, z.B. Kanal- und Abwasser

leitungsbau sowie im Wasser- und Brunnenbau. Beschäftigungsmöglichkeiten bieten sich darüber hinaus in Unternehmen 

der Abwasserwirtschaft und der Energie- und Wasserversorgung.
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Schilder- und Lichtreklamehersteller/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Schilder- und Lichtreklamehersteller/innen entwerfen nach Kundenwunsch Schilder, Werbe- und Kommunikationsanlagen,

stellen sie her und montieren sie.

Schilder- und Lichtreklamehersteller/innen arbeiten vorwiegend bei Firmen der Werbetechnik, in handwerklichen 

Schilderwerkstätten, bei Ausstellungs- und Kongressveranstaltern sowie bei Firmen im Bereich Fahrzeugbeschriftung. 

Darüber hinaus sind sie beispielsweise in Druckereien für Siebdruck und Folientechnik und Montagebetrieben für 

Lichtreklame tätig.
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Sozialversicherungsfachangestellte/ -r
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Sozialversicherungsfachangestellte bearbeiten versicherungsrechtliche Angelegenheiten, klären Versicherungsverhältnisse 

im Bereich der Sozialversicherung und sind Ansprechpartner für Versicherte.

Sie erfolgt in einer der folgenden Fachrichtungen:

 - Sozialversicherungsfachangestellter/Sozialversicherungsfachangestellte Fachrichtung allgemeine Krankenversicherung

 - Sozialversicherungsfachangestellter/Sozialversicherungsfachangestellte Fachrichtung knappschaftliche Sozialversicherung

 - Sozialversicherungsfachangestellter/Sozialversicherungsfachangestellte Fachrichtung landwirtschaftliche Sozialversicherung

 - Sozialversicherungsfachangestellter/Sozialversicherungsfachangestellte Fachrichtung gesetzliche Rentenversicherung

 - Sozialversicherungsfachangestellter/Sozialversicherungsfachangestellte Fachrichtung gesetzliche Unfallversicherung 
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Sport- und Fitnesskaufmann/ -frau
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Sport- und Fitnesskaufleute übernehmen Verwaltungs- bzw. Organisationsaufgaben und erarbeiten Konzepte 

für Sportangebote. Außerdem beraten und betreuen sie Kunden.

Sport- und Fitnesskaufleute sind bei einer Vielzahl von Organisationen und Unternehmen tätig: bei Sportverbänden 

und -vereinen, in Fitnessstudios, bei Betreibern von Golfplätzen, von Schwimmbädern, Kletterhallen und 

Fußballstadien sowie in Wellness- und Gesundheitszentren und bei vielen Sportveranstaltern und Sportschulen.

Darüber hinaus können sie z.B. in Sport- und Bäderämtern, Tourismuszentralen oder im Sportfachhandel tätig sein.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Fleesensee SPAWorld GmbH Realschulabschluss 04/2017 2 Ausbildungsplätze

An der Therme 1 Abitur

17213 Göhren-Lebbin

z.Hd. Bärbel Hessel

Tel.: 03 99 32 / 80 500

b.hessel@landfleesenseespa.de

Clever Fit Fitness Neubrandenburg GmbH Abitur 05/2017 1 Ausbildungsplatz

Juri-Gagarin-Ring 1

17033 Neubrandenburg 

z.Hd. Frau Frenck

Tel.: 03 95 / 77 82 94 80

Katamaran- & Surfmühle Realschulabschluss 15.04. bis 30.05.2017 1 Ausbildungsplatz

Am Müritzufer 2a - Alter mind. 17,5 Jahre

17248 Rechlin OT Boek

z.Hd. Monika Strauß

Tel.: 01 72 - 65 99 31 1

info@surfmuehle.de
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Steuerfachangestellte/ -er
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Steuerberater, Steuerbevollmächtigte, Wirtschaftsprüfer und vereidigte Buchprüfer beraten ihre Mandanten in

steuerrechtlichen und betriebswirtschaftlichen Fragen. Dabei werden sie von Steuerfachangestellten unterstützt.

Steuerfachangestellte bearbeiten Steuererklärungen und prüfen eingegangene Steuerbescheide auf eventuelle

Unstimmigkeiten, um gegebenenfalls innerhalb der zulässigen Fristen Einspruch zu erheben. Sie erledigen Lohn- 

und Gehaltsabrechnungen und oftmals die gesamte Buchführung für die betreuten Unternehmen bis zur Vor-

bereitung des Jahresabschlusses - der abschließenden Ertrags- und Verlustrechnung eines Unternehmens.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Gaede & Lehmann Abitur fortlaufend 1 Ausbildungsplatz

Steuerberater Partnergesellschaft oder

Seestraße 33a Realschulabschluss

17235 Neustrelitz mind. Note "gut"

z.Hd. Frau Lehmann

Tel: 03 981 / 23 69 090

lehmann@gaede-steuerberatung.de

WSR Westermann & Stolz Abitur 31.05.2017 2 Ausbildungsplätze

Steuerbaretungsgesellschaft mbH oder

Marienstraße 7 Realschulabschluss

17235 Neustrelitz

z.Hd. Herr Häusser-Nixdorf

Tel.: 03 981 / 24 67 0

NWS Steuerberatungsgesellschaft mbH Abitur 31.01.2017 2 Ausbildungsplätze

Schwedenstraße 8 oder für Hauptsitz in Nbg.

17033 Neubrandenburg Mittlere Reife 1 Ausbildungsplatz

z.Hd. Frau Bünger - Mathematik und Deutsch für Außenstelle in Demmin

buenger.nws@datevnet.de mind. Note "gut"

Schmidt & Partner GmbH Abitur 02/2017 1 Ausbildungsplatz

Steuerberatungsgesellschaft

NL Waren

Richterstraße 18a

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Herr Schmidt

Tel.: 03 991 / 61 31 0

Steuerberaterin Mittlere Reife 05/2017 1 Ausbildungsplatz

Annett Scheer mind. Note "gut"

Am Pappelgrund 39

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Frau Scheer

Tel.: 03 99 1 / 66 64 04

a.scheer@steuerberaterin-scheer.de
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Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

THYEN & PARTNER StB Abitur fortlaufend 1 Ausbildungsplatz

Steuerberatungsgesellschaft mbH

Jahnstraße 11

17033 Neubrandenurg

z.Hd. Ron Quitenski

Tel.: 03 95 / 58 16 50

Fidelis Revision GmbH Abitur 05/2017 2 Ausbildungsplätze

Wirtschaftsprüfungs- und Steuerberatungs- oder

gesellschaft mbH Realschulabschluss

Gievitzer Straße 99

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Herr Jager

Tel.: 03 991 / 64 11 0

henry.jager@fidelis-revision.de
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Straßenbauer/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Straßenbauer/innen stellen den Unterbau sowie den Belag von Straßen, Wegen und Plätzen her und halten 

Verkehrswege instand.

Straßenbauer/innen arbeiten in Tiefbauunternehmen, vor allem im Straßen-, Rollbahnen- und Sportanlagenbau. 

Auch im Schachtbau sowie im Rohrleitungs- und Kabelleitungstiefbau können sie tätig sein. Darüber hinaus 

bieten kommunale Bauämter oder Straßen- und Autobahnmeistereien Beschäftigungsmöglichkeiten. 

Weitere Tätigkeitsfelder ergeben sich bei der Baustellenvorbereitung oder beim Wegebau und bei Pflasterarbeiten 

im Bereich Gartenbau.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

PeeneBau Mittlere Reife fortlaufend 2 Ausbildungsplätze

Peene Baugesellschaft mbH

Wasser-, Tief-, Hoch- und Straßenbau

An der Schlakendorfer Straße 13

17154 Neukalen

Z.Hd. Frau Kroll

Tel.: 03 99 56 / 25 038

post@peenebau-neukalen.de
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Straßenwärter/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Straßenwärter/innen kontrollieren Verkehrswege auf Schäden, warten sie und halten sie instand. Sie beseitigen

Verschmutzungen, reparieren Fahrbahndecken, pflegen Grünflächen, reinigen und warten Entwässerungs-

einrichtungen, sichern Baustellen und Unfallstellen ab und stellen Verkehrsschilder auf. Im Winter übernehmen 

sie außerdem den Räum- und Streudienst. Hauptsächlich arbeiten Straßenanwärter/innen im öffentlichen

Dienst, z.B. bei Straßenbauverwaltungen in den für die Straßenunterhaltung zuständigen Abteilungen der Städte,

Gemeinden, Kreise sowie in den Straßen- und Autobahnmeistereien der einzelnen Bundesländer.

Auch in Baustellesicherungsunternehmen sind sie tätig.
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Techn. Produktdesigner/ -in für Maschinen- und Anlagenkonstruktion
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Technische Produktdesigner/innen der Fachrichtung Maschinen- und Anlagenkonstruktion sind an der Entwicklung 

von Anlagen, Maschinen und Fahrzeugen beteiligt. Auf der Grundlage von technischen, gestalterischen sowie 

Kundenvorgaben erstellen sie mit 3-D-CAD-Programmen Zeichnungen und Modelle für Bauteile und Baugruppen.

Technische Produktdesigner und -designerinnen der Fachrichtung Maschinen- und Anlagenkonstruktion arbeiten

in Entwicklungs- und Konstruktionsabteilungen von Industrieunternehmen verschiedener Branchen, z.B. im

Maschinen- und Anlagenbau, Apparatebau, Fahrzeugbau und in der Verpackungsindustrie. Außerdem sind sie

in Konstruktionsbüros und für Industriedienstleister tätig.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Weber Maschinenbau GmbH Realschulabschluss 15.09. bis 30.11.2016 1 Ausbildungsplatz

The High Tech Company

Feldmark 11

17034 Neubrandenburg

z.Hd. Frau Schewe

Tel.: 03 95 / 45 06 11 00

nbjobs@weberweb.com
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Tiefbaufacharbeiter/ -in
Ausbildungsdauer:  2 Jahre

Kurzbeschreibung:

Tiefbaufacharbeiter/innen führen je nach Ausbildungsschwerpunkt Straßen-, Rohrleitungs-, Kanal-, Gleis-, Brunnen- oder 

Spezialtiefbauarbeiten aus.

Tiefbaufacharbeiter/innen sind vor allem in Betrieben des Tiefbaugewerbes tätig. Auch in Betrieben der Wasserversorgung, 

Abwasserwirtschaft oder des Straßen- und Schienenverkehrs sind sie beschäftigt. Darüber hinaus ergeben sich weitere

Tätigkeitsfelder bei kommunalen Bauämtern oder beim Wegebau und bei Pflasterarbeiten im Gartenbau.

Diese bundesweit geregelte 2-jährige Ausbildung wird in Industrie und Handwerk in folgenden Schwerpunkten angeboten:

 - Straßenbauarbeiten

 - Rohrleitungsbauarbeiten

 - Kanalbauarbeiten

 - Brunnen- und Spezialtiefbauarbeiten

 - Gleisbauarbeiten

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

NST Neubrandenburger Realschulabschluss 06/2017 3 Ausbildungsplätze

Straßen- und Tiefbau GmbH oder  Spezialisierung: Straßenbau

Johannesstraße 24 Hauptschulabschluss

17034 Neubrandenburg

z.Hd. Herr Staubitz

Tel.: 03 95 / 43 05 60

info@nst-gmbh.com
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Tiermedizinischer Fachangestellte/ -r
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Tiermedizinische Fachangestellte assistieren Tierärzten und Tierärztinnen bei der Untersuchung, Behandlung und Betreuung

von Tieren und bei der Beratung der Tierhalter/innen. Außerdem führen sie organisatorische und Verwaltungsarbeiten durch.

Tiermedizinische Fachangestellte finden vorwiegend in Tierarztpraxen und Tierkliniken Beschäftigungsmöglichkeiten. Darüber 

hinaus sind sie auch in veterinärmedizinischen Laboratorien, Zoos, Tierheimen oder in der Tierhaltung tätig. In der medizinischen

Forschung oder bei Institutionen und Organisationen des Gesundheits- und Veterinärwesens können sie ebenfalls arbeiten.
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Tierwirt/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Tierwirte bewirtschaften den Tierbestand eines gewerblichen Nutzbetriebes. Sie züchten, halten und versorgen die Tiere,

um diese oder deren Erzeugnisse zu verkaufen.

Im dritten Ausbildungsjahr erfolgt eine Spezialisierung in einer der folgenden Fachrichtungen:

 - Fachrichtung Imkerei

 - Fachrichtung Geflügelhaltung

 - Fachrichtung Rinderhaltung

 - Fachrichtung Schäferei oder aber

 - Fachrichtung Schweinehaltung.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

AGRAR-Genossenschaft Luisenhof e.G. Realschulabschluss 30.06.2017 1 Ausbildungsbetrieb

Dorfstraße 37

17237 Hohenzieritz

z.Hd. Herr Didt

Tel.: 01 60 / 74 35 59 4

a.didt@luisenhof-eg.de
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Tischler/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Tischler/innen stellen Möbel, Türen und Fenster aus Holz und Holzwerkstoffen her oder führen Innenausbauten

durch. Meist handelt es sich dabei um Einzelanfertigungen.

Sie arbeiten überwiegend bei Herstellern von  Möbeln, Holzwaren und -konstruktionsteilen sowie im Tischler-

handwerk, z.B. in Bautischlereien. Darüber hinaus können sie bei Herstellern von Holzwerkstoffen oder in Bau-

märkten und Möbelhäusern beschäftigt sein. Auch Theater mit eigener Tischlerei, Messebauunternehmen oder

Betriebe des Schiffbaus kommen als Arbeitgeber infrage.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Tischlerei Jan Granzow GmbH Abitur 31.05.2017 3 Ausbildungsplätze

Hermann-Graupmann-Straße 8 oder

17192 Waren (Müritz) Mittlere Reife

z.Hd. Frau Schmidt

Tel.: 03 991 / 63 32 88

s.schmidt@tischlerei-granzow.de
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Veranstaltungskaufmann/ -frau
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Veranstaltungskaufleute konzipieren und organisieren Veranstaltungen und sorgen für deren reibungslosen

Ablauf. Sie kalkulieren die Kosten und übernehmen alle kaufmännischen Aufgaben rund um die Planung,

Durchführung und Nachbereitung von Veranstaltungen. Veranstaltungskaufleute arbeiten vor allem bei

Messegesellschaften und in Kongresszentren, Eventagenturen sowie Unternehmen für Veranstaltungstechnik.

Bei Catering-Unternehmen, in Hotels und Gaststätten mit Veranstaltungsbereichen, in kommunalen Kultur-

ämtern oder in Büros für Stadtmarketing können sie ebenfalls tätig sein. Darüber hinaus kann es bei Theater-

und Konzertveranstaltern, bei Rundfunkanstalten oder in Agenturen für Sportveranstaltungen geeignete 

Tätigkeitsfelder geben.
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Verfahrensmechaniker/ -in für Beschichtungstechnik
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Verfahrensmechaniker/ -innen für Beschichtungstechnik steuern und überwachen weitgehend automatisierte

Maschinen und Anlagen für das Beschichten von Oberflächen aus Holz, Metall und Kunststoff z.B. mit Lacken,

Farben, Kunststoffen, Korrosionsschutzmittel mithilfe verschiedener Applikationsverfahren.

Hauptsächlich arbeiten Verfahrenmechaniker/innen für Beschichtungstechnik in Industriebetrieben des Maschinen-

und Anlagenbaus oder des Fahrzeugbaus. Aber auch in der Möbelherstellung, in der Elektroindustrie sowie in der

Kunststoff verarbeitenden Industrie können sie beschäftigt sein. Darüber hinaus kann es bei Farben- und

Lackherstellern geeignete Tätigkeitsfelder geben.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Müritz-Zink GmbH Realschulabschluss 31.05.2017 2 Ausbildungsplätze

Siegfried-Marcus-Str. 35

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Frau Hartel

Tel.: 03 991 / 61 15 61 5
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Verfahrensmechaniker/ -in für Kunststoff- und Kautschuktechnik
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Verfahrensmechaniker/innen für Kunststoff- und Kautschuktechnik stellen Bauteile und Baugruppen aus polymeren

Werkstoffen her. Sie wählen entsprechende Fertigungsverfahren und Materialien aus, richten Maschinen und Anlagen 

für die Herstellung ein, überwachen den Produktionsprozess und prüfen die Qualität der Erzeugnisse.

Verfahrensmechaniker/in für Kunststoff- und Kautschuktechnik ist ein anerkannter Ausbildungsberuf nach dem Berufsbildungs-

gesetz (BBiG). Sie erfolgt in einer der folgenden Fachrichtungen:

 - Verfahrensmechaniker/Verfahrensmechanikerin für Kunststoff- und Kautschuktechnik Fachrichtung Bauteile

 - Verfahrensmechaniker/Verfahrensmechanikerin für Kunststoff- und Kautschuktechnik Fachrichtung Compound- und 

   Masterbatchherstellung

 - Verfahrensmechaniker/Verfahrensmechanikerin für Kunststoff- und Kautschuktechnik Fachrichtung Faserverbundtechnologie

 - Verfahrensmechaniker/Verfahrensmechanikerin für Kunststoff- und Kautschuktechnik Fachrichtung Formteile 

 - Verfahrensmechaniker/Verfahrensmechanikerin für Kunststoff- und Kautschuktechnik Fachrichtung Halbzeuge 

 - Verfahrensmechaniker/Verfahrensmechanikerin für Kunststoff- und Kautschuktechnik Fachrichtung Kunststofffenster 

 - Verfahrensmechaniker/Verfahrensmechanikerin für Kunststoff- und Kautschuktechnik Fachrichtung Mehrschichtkautschukteile 

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

TDC Technical Duroplastic Realschulabschluss 30.06.2017 2 Ausbildungsplätze

Constructions GmbH Note "gut"

Gewerbepark 8 Hauptschulabschluss

17039 Trollenhagen Note "gut"

z.Hd. Johan Smit

Tel.: 03 95 / 42 90 618

info@tdc.de
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Verkäufer/ -in
Ausbildungsdauer:  2 Jahre

Kurzbeschreibung:

Verkäufer/innen veräußern Waren und Dienstleistungen. Dazu informieren und beraten sie Kunden und bieten

Serviceleistungen an. Sie nehmen Waren an, zeichnen sie aus und präsentieren sie ansprechend.

Zudem prüfen sie den Bestand, führen Qualitätskontrollen durch, bestellen Waren nach und nehmen Reklamationen

entgegen. Sie können in verschiedenen Einzelhandelsfachgeschäften tätig sein, u.a. in Modehäusern, Baumärkten

oder im Versandhandel, in Supermärkten und Kaufhäusern, in Gemüseläden, Fleischereien, Fischgeschäften und

vielen mehr. Auch in großen Tankstellen mit gemischtem Warenangebot arbeiten sie. Darüber hinaus sind sie

auch im Vermietungs- und Verleihgewerbe, etwa in DVD-Verleihen, angestellt.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

EDEKA Märkte Ingolf Schubert Realschulabschluss 04/2017 3 Ausbildungsplätze

Karl-Bartels-Str. 9 oder

17192 Waren (Müritz) Hauptschulabschluss

z.Hd. Julia Wisniewski

Tel.: 03 991 / 67 45 72 4

Bauhandel Lübke Realschulabschluss

Inhaber Sebastian Lübke

Demminer Str. 42a

17126 Jarmen

z.Hd. Herr Lübke

Tel.: 01 73 / 89 93 81 4

team Tankstelle Hauptschulabschluss bis 04/2017 2 Ausbildungsplätze

Warendorfer Str. 13

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Christoph Sten

Tel.: 03 991 / 67 38 0

ts.436@team.de
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Verwaltungsfachangestellte /-r
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Verwaltungsfachangestellte der Fachrichtung Kommunalverwaltung erledigen allgemeine Büro- und Verwaltungs-

arbeiten in Behörden und Institutionen der Kommunen. Verwaltungsfachangestellte der Fachrichtung Kommunal-

verwaltung arbeiten bei Gemeinde- und Kreisverwaltungen - Bau-, Ordnungs-, Gesundheits- oder Kulturämtern. Darüber

hinaus werden sie auch in den Kaufmännischen Bereich der Wirtschaft tätig.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Stadt Neustrelitz Realschulabschluss 01.09. bis 31.10.2016 2 Ausbildungsplätze

Markt 1 - Mathematik und Deutsch

17235 Neustrelitz Noten "gut"

z.Hd. Frau Kristin

Tel.: 03 981 / 25 31 20

personalreferat@neustrelitz.de

Stadt Waren (Müritz) Realschulabschluss 12/2016 2 Ausbildungsplätze

Der Bürgermeister Note "gut"

Zum Amtsbrink 1

17192 Waren (Müritz)

z.Hd. Frau Krins

Tel.: 03 991 / 177 101

Hansestadt Demmin Mittlere Reife 09/2016 1 Ausbildungsplatz

Der Bürgermeister Note "gut"

Markt 1

17109 Demmin

z.Hd. Ute Ebert

Tel.: 03 998 / 25 61 82

personal@demmin.de

Amt Neustrelitz-Land Mittlere Reife fortlaufend 1 Ausbildungsplatz

Marienstraße 5 Note "gut"

17235 Neustrelitz

z.Hd. Frau Schneider

Tel.: 03 981 / 45 75 34

dschneider@amtneustrelitz-land.de
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Werkzeugmechaniker/ -in
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Werkzeugmechaniker stellen Druck-, Spritzguss-, Stanz- und Umformwerkzeuge, Press- und Prägeformen her und

fertigen Metall- oder Kunststoffteile sowie chirurgische Instrumente an. Sie arbeiten vor allem in Werkzeugbaubetrieben, 

im Werkzeugmaschinenbau oder in Unternehmen, die medizintechnische Geräte wie Scheren, Pinzetten oder Prothesen

herstellen.
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Zahnmedizinische/ -r Fachangestellte/ -r
Ausbildungsdauer:  3 Jahre; vorzeitiger Abschluss nach 2,5 Jahren möglich

Kurzbeschreibung:

Zahnmedizinische Fachangestellte assistieren Zahnärzten und -ärztinnen bei Untersuchungen und Behandlungen,

empfangen und betreuen die Patienten und organisieren die Praxisabläufe.

Hauptsächlich arbeiten zahnmedizinische Fachangestellte in Zahnarztpraxen, Zahn-, Mund- und Kieferkliniken

sowie in universitären Zentren für Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Zahnarztpraxis Dr. Bernd Thomaschewski Realschulabschluss Winterferien 2017 1 Ausbildungsplatz

Demminer Str. 44

17126 Jarmen

z.Hd. Herr Dr. Thomaschewski

Tel.: 03 99 97 / 10 218

Zahnarztpraxis Dr. Elke Kniest Realschulabschluss fortlaufend 1 Ausbildungsplatz

Scheunenstr. 10

17139 Malchin

Tel.: 03 994 / 63 13 98

Zahnarztparxis Realschulabschluss ab 02/2017 1 Ausbildungsplatz

Dr. Sabine Skaigirski

Dr. Lothar Skaigirski

Dr. Oliver Skargirski

Amtsstraße 26

17159 Dargun

Tel.: 03 99 59 / 20 36 8
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Zahntechniker/ -in
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Zahntechniker/innen fertigen und reparieren festsitzenden und herausnehmbaren Zahnersatz sowie zahn- und 

kieferregulierende Geräte.

Zahntechniker/innen arbeiten hauptsächlich in zahntechnischen Labors. Darüber hinaus sind sie in Labors von

Zahnarztpraxen oder in Zahnkliniken beschäftigt.
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Zerspanungsmechaniker/ -in
Ausbildungsdauer:  3,5 Jahre

Kurzbeschreibung:

Zerspanungsmechaniker fertigen Präzisionsbauteile aus Metall durch spanende Verfahren wie Drehen, Fräsen

oder Schleifen. Dabei arbeiten sie in der Regel mit CNC - gesteuerten Werkzeugmaschinen. Diese richten sie ein

und überwachen den Fertigungsprozess. Zerspanungsmechaniker arbeiten in metallverarbeitenden Betrieben,

in denen durch spanende Verfahren Bauteile gefertigt werden, z.B. im Maschinen-, Stahl- oder Leichtmetallbau,

in Gießereien oder im Fahrzeugbau.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

Weber Maschinenbau GmbH Realschulabschluss 15.09. bis 30.11.2016 1 Ausbildungsplatz

The High Tech Company

Feldmark 11

17034 Neubrandenburg

z.Hd. Manuela Schewe

Tel.: 03 95 / 45 06 11 00

nbjobs@weberweb.com
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Zimmerer/ -in
Ausbildungsdauer:  3 Jahre

Kurzbeschreibung:

Zimmerer und Zimmerinnen stellen Holzkonstruktionen und Holzbauten aller Art her. Außerdem renovieren und sanieren

sie historische Gebäude oder Inneneinrichtungen aus Holz. 

Zimmerer und Zimmerinnen arbeiten hauptsächlich in handwerklichen Zimmereibetrieben oder in Ingenieurholzbaubetrieben. 

Darüber hinaus sind sie im Hochbau, z.B. für Fassadenbaubetriebe, tätig.

Ausbildungsbetrieb Voraussetzungen Bewerbungsfrist Anmerkungen

PeeneBau mMttlere Reife fortlaufend 1 Ausbildungsplatz

Peene Baugesellschaft mbH

Wasser-, Tief-, Hoch- und Straßenbau

An der Schlakendorfer Straße 13

17154 Neukalen

Z.Hd. Frau Kroll

Tel.: 03 99 56 / 25 03 8

post@peenebau-neukalen.de

Dachdeckerei Krumm Realschulabschluss Ende Juli 2017 2 Ausbildungsplätze

Wesenberger Chaussee 19

17252 Mirow

z.Hd. S. Lehmann

Tel.: 03 98 33 / 26 81 2

info@dachdecker-krumm.de

Zimmerei Balasai GmbH Schulabschluss 08/2017 2 Ausbildungsplätze

Geschäftsführer Silvio Krüger

Alter Bahnhof Zirtow 1

17252 Mirow

z.Hd. Silvio Krüger

Tel.: 03 98 33 / 21 921

Holzbau Potts Produktions GmbH Mittlere Reife 03/2017 2 Ausbildungsplätze

Dorfstraße 7

17091 Zwiedorf

z.Hd. Frau Potts

Tel.: 03 96 00 / 29 80
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Duale Studiengänge 
Praxis und Studienphase wechseln in einem Turnus von 8 bis 12 Wochen

Kurzbeschreibung:

Der Grundbestandteil eines dualen Studiums ist die Verknüpfung von praktischer Arbeit in einem Unternehmen und theoretischen Vorlesungen in einer Hochschule oder Berufsakademie. 

Diese beiden Einsatzgebiete wechseln sich in einem meist regelmäßigen Rhythmus miteinander ab. Am Ende des dualen Studiums stehen dann sowohl der staatlich anerkannte Ausbildungs-

als auch der Studienabschluss als Bachelor.

Sparkasse Mecklenburg-Strelitz Bachelor of Arts 1 - 2 6 Semester Abitur fortlaufend

Strelitzer Straße 27 Fachrichtung:  (3 Jahre) Note "sehr gut"

17235 Neustrelitz Betriebswirtschaft

z.Hd. Frau Katrin Scholz

Tel.: 03 981 / 274 436

katrin.scholz@spk-mecklenburg-strelitz.de

Landkreis Mecklenburgische Seenplatte

Bachelor of Laws

Öffentliche Verwaltung 6 6 Semester Abitur 31.10.2016

RSO Neubrandenburg Fachrichtung:  (3 Jahre) Note "gut"

Platanenstraße 43 Öffentliche Verwaltung

17033 Neubrandenburg

z.Hd. Herrn Kassanke

Tel.: 03 95 / 570 87 33 24

Hagen.Kassanke@lk-seenplatte.de

Diakoniewerk Kloster Dobbertin gGmbH Fachrichtung: 1 9 Semester Fachhochschulreife 15.05.2017

Altenpflegeheim "Haus Klosterberg" Pflegemanagement (4,5 Jahre)

Klosterberg 1b

17087 Altentreptow

z.Hd. Sebastian Erfuth

Tel.: 03 95 / 36 31 28 12

sebastian.erfurth@kloster-dobbertin.de

Ausbildungsbetrieb
Anzahl der 

Studienplätze

Bewerbungs-

frist
Studiengang VoraussetzungenDauer
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Angebote an den Beruflichen Schulen 

im Landkreis Mecklenburgische Seenplatte

Berufliche Schule der Fachoberschule 30 Schüler 1 Jahr Mittlere Reife 28.02.2017 Herr Weber

Mecklenburgischen Seenplatte  - Allgemeine je Klasse & 03 95 / 599 99 17 64

am Standort Neubrandenburg  Fachhochschulreife abgeschlossene kontakt@bswvnb.de

- Wirtschaft und Verwaltung - Berufsausbildung

Rasgrader Straße 22

17034 Neubrandenburg

Fachgymniasium 90 Schüler 3 Jahre Mittlere Reife 28.02.2017 Herr Weber

 - Allgemeine 03 95 / 599 99 17 64

 Hochschulreife (Abitur) kontakt@bswvnb.de

Berufliche Schule des Landkreises Staatlich geprüfter 30 Schüler 2 Jahre Mittlere Reife 28.02. Frau Dittmer

Mecklenburgische Seenplatte Sozialassistent in folgenden Fächern des laufenden 03 95 / 59 99 1000

am Standort Neubrandenburg mind. Note "befriedigend": Jahres info@bs-nb.de

- Wirtschaft, Handwerk und Industrie - Deutsch, Sport, Mathematik, Englisch

Sponholzer Straße 18 Musik, Kunsterziehung

17034 Neubrandenburg

Fachhochschulreife oder 

Allgemeine Hochschulreife oder 

abgeschlossene Berufsausbildung

(mind. 2-jährig) 

direkte Aufnahme ins 2. Jahr SOA

(Abschluss nach einem Jahr)

Staatlich anerkannter 30 Schüler 2 Jahre Staatlich geprüfter 28.02. Frau Dr. Miller

Erzieher Sozialassistent des laufenden 03 95 / 59 99 1000

Jahres info@bs-nb.de

Staatlich anerkannter 30 Schüler 2 Jahre Staatlich geprüfter 28.02. Frau Dr. Miller

Heilerziehungspfleger Sozialassistent des laufenden 03 95 / 59 99 1000

Jahres info@bs-nb.de

Staatlich anerkannter 30 Schüler 2 Jahre Staatlich geprüfter 28.02. Frau Dr. Miller

Erzieher Sozialassistent des laufenden 03 95 / 59 99 1000

Jahres info@bs-nb.de

Bewerbungs-

frist
KontaktStandort Abschluss Anzahl der Schüler

Ausbildungs-

dauer
Voraussetzungen

Seite 151 von 156

mailto:kontakt@bswvnb.de
mailto:kontakt@bswvnb.de
mailto:kontakt@bswvnb.de
mailto:info@bs-nb.de
mailto:info@bs-nb.de


Staatlich anerkannter 30 Schüler 2 Jahre Staatlich geprüfter 28.02. Frau Dr. Miller

Heilerziehungspfleger Sozialassistent des laufenden 03 95 / 59 99 1000

Jahres info@bs-nb.de

Berufliche Schule zur Integration Staatlich geprüfter 25 Schüler 2 Jahre Berufsreife ab Sept. Frau Köhler

schulpflichtiger Jugendlicher Kinderpfleger je Klasse des laufenden 03 99 32 / 14 267

Teterower Chaussee 5 Jahres dpamalchow@aol.com

17213 Malchow

Staatlich anerkannter 25 Schüler 3 Jahre 2-jährige erfolgreiche ab Sept. Frau Köhler

Kinderpfleger je Klasse Berufsausbildung zum des laufenden 03 99 32 / 14 267

staatlich geprüften Kinderpfleger Jahres dpamalchow@aol.com

Berufliche Schule des Landkreises Staatlich geprüfter 15 Schüler 2 Jahre Berufsausbildung 01. März Herr Sudy

Mecklenburgische Seenplatte Techniker (Vollzeit) und 1 Jahr des laufenden 03 981 / 46 10

am Standort Neustrelitz praktische Arbeit Jahres info@bs-mst.de

Hittenkofer Straße 28

17235 Neustrelitz

Stattlich geprüfter 15 Schüler 4 Jahre Berufsausbildung 01. März Herr Sudy

Techniker und des laufenden 03 981 / 46 10

 - berufsbegleitend Betriebszugehörigkeit Jahres info@bs-mst.de

Berufliche Schule Müritz Fachgymniasium 24 Schüler 3 Jahre mittlere Reife 28.02.2017 Herr Sievert

Warendorfer Straße 14  - Gestaltungstechnik 03 991 / 188 0

17192 Waren (Müritz) udo.sievert@bs-mueritz.de

Fachgymniasium 24 Schüler 3 Jahre mittlere Reife 28.02.2017 Herr Sievert

 - Wirtschaft 03 991 / 188 0

udo.sievert@bs-mueritz.de
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WEITERE KONTAKTE

Fragen zum Ausbildungseinstieg

Agentur für Arbeit Agentur für Arbeit Neubrandenburg

Ponyweg 37

17034 Neubrandenburg

Agentur für Arbeit Altentreptow

Teetzlebener Str. 15

17087 Altentreptow

Agentur für Arbeit Demmin

An der Mühle 6

17109 Demmin

Agentur für Arbeit Malchin

Stavenhagener Str. 56

17139 Malchin

Agentur für Arbeit Neustrelitz

Tiergartenstr. 3

17235 Neustrelitz

Agentur für Arbeit Röbel

Turnplatz 2

17207 Röbel/Müritz

Agentur für Arbeit Waren

Warendorfer Str. 4

17192 Waren (Müritz)

Einen Beratungstermin erhaltet Ihr nach Vereinbarung unter der kostenfreien Servicenummer 0800 4 5555 00 .

Landkreis Mecklenburgische Seenplatte BAFög-Stelle
RSO Neubrandenburg Frau Kati von Betteray, Tel.: 03 95 / 570 87 56 73

Zentrale Dienste/ Schulverwaltung Frau Astrid Gonsior, Tel.: 03 95 / 570 87 41 19

Gartenstraße 17 Frau Christine Müller, Tel.: 03 95 / 57 087 23 39

17033 Neubrandenburg

Allgemeiner Ansprechpartner für die landwirtschaftliche Ausbildung

Bauernverband Mecklenburg-Vorpommern e.V.

Bildung/ Verbraucherschutz/ Nebenerwerbslandwirtschaft

Frau Rotraud Geiger

17034 Neubrandenburg, Trockener Weg 1b

Tel.: 03 95 / 430 92 27

geiger@bv-mv.de

www.bauernverband-mv.de
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Nachholen von Schulabschlüssen

Volkshochschule des Landkreises Mecklenburgische Seenplatte

Standort Neubrandenburg Tel.: 03 95 / 59 999 200

Bienenweg 1, 17033 Neubrandenburg vhs@lk-seenplatte.de

Standort Demmin Tel.: 03 998 / 22 39 07

Saarstraße 22d, 17109 Demmin brigitt.pulver@lk-seenplatte.de

Standort Neustrelitz Tel.: 03 981 / 20 52 62

Hittenkofer Str. 28, 17235 Neustrelitz info@vhs-neustrelitz.de

Standort Waren (Müritz) Tel.: 03 991 / 12 56 17

Güstrower Str. 11, 17192 Waren (Müritz) KVHS.LK-Mueritz@t-online.de

Standort Röbel / Müritz Tel.: 03 99 31 / 52 575

Predigerstraße 12, 17207 Röbel/ Müritz

Hilfen bei persönlichen Problemlagen

Landkreis Mecklenburgische Seenplatte Allgemeiner Sozialer Dienst

Regionalstandort Neustrelitz Frau Anja Alber – Tel. 03 95 / 57 08 75 17 0

- Jugendamt - anja.alber@lk-seenplatte.de

Woldegker Chaussee35

17235 Neustrelitz Kindertagesstätten Servicepool
Tel.: 03 95 / 57 087 44 11 Frau Josefine Prohaska – Tel. 03 95 / 57 08 75 24 0

josefine.prohaska@lk-seenplatte.de

Suchtberatung Landkreis Mecklenburgische Seenplatte

Gesundheitsamt

Woldegker Chaussee 35

17235 Neustrelitz

Kirchliches Diakonisches Werk Demmin e.V.

Mühlenstraße 1

17087 Altentreptow

Tel. 03 961 / 21 25 88

Evangelische Suchtkrankenhilfe

Mecklenburg gGmbH

Mozartstraße 22

17192 Waren (Müritz)

Tel. 03 991 / 66 43 80

Neubrandenburger Suchthilfezentrum gGmbH

Ihlenfelder Straße 103

17034 Neubrandenburg

Tel. 03 95 / 42 56 40
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Schuldnerberatung Caritas Mecklenburg e.V.

Ziegelbergstraße 16

17033 Neubrandenburg

Tel. 03 95 / 57 08 60

Schuldnerberatung Perspektive e.V.

Schuldner- und Verbraucherinsolvenz-

beratungsstelle

Goethestraße 5

17192 Waren (Müritz)

Tel. 03 991 / 18 09 73 

sib@perspektive-waren.de

Schwangerschafts- und Schwanger- DRK-Kreisverband Mecklenburgische

schaftskonfliktberatung Seenplatte e.V.

Frau Wilk Frau Schwörk

Weinbergstraße 19a Lessingstraße 70

17192 Waren (Müritz) 17235 Neustrelitz

Tel. 03 991 / 18 21 23 Tel. 03 981 / 28 71 0
skb-waren@drk-msp.de skb-neustrelitz@drk-msp.de

Diakonie Stargard e.V.

Hohe Straße 16

17207 Röbel / Müritz

Tel. 03 99 31 / 55 341

beratungsstelle_roebel@diakonie-stargard.de

Ausführliche Informationen zu einem Freiwilligen Sozialen oder Ökologischen Jahr findet ihr auf der Internetseite 

www.fsj-mv.de oder www.bildungsserver.de

Jo B. Das Job-Lexikon – Bundesministerium für Arbeit und Soziales
In diesem Nachschlagwerk findet ihr alle wichtigen Begriffe rund um das Ausbildungs- und Berufsleben 

www.bmas.de 
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IMPRESSUM

Wirtschaftsförderung Mecklenburgische Seenplatte GmbH

Adolf-Pompe-Str. 12-15

17109 Demmin

Tel.: 03 95 / 570 87 48 50

Fax: 03 95 / 570 87 48 51

info@wirtschaft-seenplatte.de

www.wirtschaft-seenplatte.de

www.lk-mecklenburgische-seenplatte.de

BARMER Neubrandenburg

Torfsteg 11

17033 Neubrandenburg

Tel.: 0800 / 33 20 60 10 – 0 *)

neubrandenburg@barmer.de

www.barmer.de

*) – Anrufe aus dem deutschen Fest- und Mobilfunknetz sind kostenfrei.
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