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Beschlussvorschlag:

Auf der Grundlage § 22 Abs. 2 Safz 1 der Kommunalverfassung Mecklenburg-Vorpommern i. V. mit §§
2 und 5 Eigenbetriebsverordnung MV und § 4 der Satzung der Stadt Neubrandenburg fir den
,Eigenbetrieb Immobilienmanagement” (Betfriebssatzung) wird durch die Stadivertretung nachfolgender
Beschluss gefasst:

1. Der Oberbirgermeister wird beauftragt, zum ndchsimaglichen Termin die Stelle der
Betriebsleiterin/des Betriebsleiters des Eigenbetriebes Stadtisches Immobilienmanagement der
Stadt Neubrandenburg auszuschreiben und neu zu besetzen.

2. Die Bestellung der Befriebsleiterin/des Betriebsleiters des Eigenbetriebes Stadtisches
Immobilienmanagement der Stadt Neubrandenburg erfolgt durch die Stadiveriretung.

Finanzielle Auswirkungen: ca. 1.500 Euro
Kosten fur die Verdffentlichung der Ausschreibung

Begrindung:

Mit der Freistellung des Betriebsleiters von der Leitung des Eigenbetriebes Stadtisches
Immobilienmanagement durch den Oberbirgermeister am 26. Marz 2010 wurde der bisherige
langjahrige Stellvertreter mit der Leitung des Betriebes beaufiragt.

Die Ausschreibung der Stelle des Betriebsleiters des Eigenbetriebes Stadtisches Immobilienmanagement
wird als beste Maglichkeit gesehen, eine geeignete und befahigte Person mit den erforderlichen
Qualifikationen zu finden.



